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รายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ้าปป2567 

ของ 
บริษัท นบิลปดีวลลอปมนทຏปจ้ากัดป(มหาชน) 

ทะบียนลขทีไป0107538000312 

 

วลาละสถานทีไ  
 บริษัทปนบิลปดีวลลอปมนทຏปจ้ากัดป(มหาชน)ปบริษัทฯปเดຌจัดประชุมสามัญผูຌถือหุຌนมืไอวันพฤหัสบดีทีไ 25ป
มษายนป2567ปดยริไมประชุมมืไอวลาป10.00ปน.ปผานสืไออิลใกทรอนิกสຏพียงรูปบบดียว ปຓนเปตามพระราชก้าหนดวาดຌวย
การประชุมผานสืไออิลใกทรอนิกสຏปพ.ศ.ป2563 ละประกาศกระทรวงดิจิทัลพืไอศรษฐกิจละสังคมปรืไองปมาตรฐานการรักษา
ความมัไนคงปลอดภัยของการประชุมผานสืไออิลใกทรอนิกสຏปพ.ศ.ป2563 รวมทัๅงกฎหมายละกฎระบียบอืไนปโปทีไกีไยวขຌอง ดย
การประชุมผูຌถือหุຌนผานสืไออิลใกทรอนิกสຏด้านินการผานระบบควบคุมการประชุมผานสืไออิลใกทรอนิกสຏของบริษัทปออนเลนຏ
อสซใทปจ้ากัดปซึไงปຓนผูຌ฿หຌบริการระบบประชุมผานทางอปพลิคชันปIR PLUS AGM ซึไงบริษัทปออนเลนຏอสซใทปจ้ากัดปเดຌรับ
การประมินความสอดคลຌองของระบบควบคุมการประชุมจากส้านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิลใกทรอนิกสຏปหรือปETDAปผูຌถือหุຌน
สามารถขຌารวมประชุมผานคอมพิวตอรຏปลปทใอปปทใปลตปหรือทรศัพทຏมือถือปดยขณะประชุมระบบจะมีการจัดกใบขຌอมูล
ทางอิลใกทรอนิกสຏของผูຌขຌารวมประชุมทุกทานเวຌปຓนหลักฐาน฿นการขຌารวมประชุมปละมีการบันทึกภาพละสียงปรวมทัๅงผล
การลงคะนนของผูຌขຌารวมประชุม฿นลักษณะสืไอวิดีทัศนຏปดังนัๅนขอ฿หຌทานผูຌขຌารวมประชุมศึกษานยบายความปຓนสวนตัวผูຌถอื
หุຌนละผูຌลงทุนของบริษัทฯปปรากฏตามสิไงทีไสงมาดຌวยป8 ทีไเดຌน้าสง฿หຌกับผูຌถือหุຌนพรຌอมกับหนังสือชิญประชุมป 

 บริษัทฯปเดຌท้าการถายทอดสัญญาณภาพละสียงของการประชุมผูຌถือหุຌนผานระบบประชุมทางเกลปVDO 

Conference จากอาคารนบิลปถ.พลินจิตปดยคณะกรรมการบริษัทมีมติ฿หຌจัดการประชุมพืไอรวมพิจารณารืไองตางปโปรวม
ทัๅงสิๅนป9 วาระปซึไงการด้านินการประชุมจะปຓนเปตามขຌอบังคับของบริษัทปละหลักกณฑຏทีไกีไยวขຌองกับการประชุมสามัญผูຌถือ
หุຌนตามทีไหนวยงานทีไก้ากับดูลบริษัทจดทะบียนเทยก้าหนดปประกอบดຌวยปกระทรวงพาณิชยຏปตลาดหลักทรัพยຏหงประทศ
เทยปส้านักงานคณะกรรมการก้ากับหลักทรัพยຏละตลาดหลักทรัพยຏปละกระบวนการรักษาความมัไนคงปลอดภัยดຌาน
สารสนทศทีไสอดคลຌองกับพระราชก้าหนดวาดຌวยการประชุมผานสืไออิลใกทรอนิกสຏปพ.ศ.ป2563 ละประกาศอืไนทีไกีไยวขຌองปดัง
มีรายละอียดปรากฏตามหนังสือชิญประชุมทีไบริษัทฯปเดຌท้าการผยพรผานชองทางบนวใบเซตຏของบริษัทฯป 

นางกนกทิพยຏปจริญรัศมีปผูຌด้านินรายการของการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนป(ผูຌด้านินรายการฯ) ชีๅจงถึงวิธีการ
ออกสียงลงคะนนปหลักกณฑຏกีไยวกับการนับคะนนสียงปละวิธีการสงค้าถามหรือสดงความคิดหในผานอปพลิคชันป IR 

PLUS AGM ดังนีๅ 

 วิธีการออกสียงลงคะนนปละหลักกณฑຏกีไยวกับการนับคะนนสียง 

• ฿นการประชุมปบริษัทฯปจะพิจารณารืไองตามล้าดับระบียบวาระ฿นหนังสือชิญประชุมป 
• บริษัทฯป฿ชຌวิธีลงคะนนบบป1ปหุຌนตอป1ปคะนนสียงป 
• ผูຌถือหุຌนสามารถออกสียงลงคะนน฿นตละวาระผานอปพลิคชัน IR PLUS AGM วาปหในดຌวยปเม

หในดຌวยปหรือปงดออกสียงปพียงอยาง฿ดอยางหนึไงทานัๅนปดย฿หຌผูຌถือหุຌนทีไเมหในดຌวยปหรือปงดออก
สียงปลือกลงคะนนสียงผานอปพลิคชันตามทีไประสงคຏปละกดปุຆมปยืนยันปพืไอนับคะนนสียง
ตอเปปส้าหรับผูຌถือหุຌนทีไหในดຌวยปเมจ้าปຓนตຌองลงคะนนสียงปกรณี ผูຌถือหุຌนทาน฿ดทีไเมเดຌกดลือก
ความหใน฿ดปโป฿นตละวาระปบริษัทฯปจะถือวาทานผูຌถือหุຌนประสงคຏทีไจะลงคะนนสียงปຓนปหในดຌวยป
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฿นวาระนัๅนปโปดยบริษัทฯปก้าหนดวลาการลงคะนนสียง ฿นตละวาระปຓนวลาป1ปนาทีปซึไงการ
ลงคะนนสียงสามารถท้าการปลีไยนปลงเดຌปจนกวาจะหมดวลา  

• การออกสียงลงคะนนกรณีมอบฉันทะปหากผูຌถือหุຌนเดຌลงคะนนสียงลวงหนຌาดยระบุเวຌ฿นหนังสือมอบ
ฉันทะลຌวปบริษัทฯปจะถือตามความประสงคຏของผูຌถือหุຌนป ดยผูຌรับมอบฉันทะจะเมมีสิทธิออกสียง
ลงคะนน฿นทีไประชุมอีกปละบริษัทฯปเดຌน้าคะนนสียงดังกลาวมานับรวมกับคะนนสียงทัๅงหมดลຌว 

• ผูຌถือหุຌนทีไขຌาประชุมสามารถลงคะนนสียงลวงหนຌาเดຌดยลือกวาระตางปโปทีไตຌองการลงคะนนปดย  

ผูຌถือหุຌนจะตຌองอยู฿นวาระการประชุมจนจบทุกวาระทีไลงคะนนปละจะตຌองลงคะนนสียง฿นตละ
วาระกอนจะปຂด฿หຌลงมติป฿นวาระนัๅนปโปกรณีทีไผูຌถือหุຌนออกจากระบบประชุมปกอนทีไจะปຂดการลงมติ฿น
วาระ฿ดปโปคะนนสียงของผูຌถือหุຌนจะเมถูกนับปຓนองคຏประชุม฿นวาระดังกลาวปละคะนนสียงจะเม
ถูกน้ามานับคะนน฿นวาระนัๅนปโปอยางเรกใตามปการออกจากระบบประชุม฿นวาระ฿ดวาระหนึไงจะเมปຓน
การตัดสิทธิของผูຌถือหุຌนปหรือผูຌรับมอบฉันทะ฿นการกลับขຌารวมประชุมปละลงคะนนสียง฿นวาระตอเป
฿นระบบ 

• ฿นวาระตงตัๅงกรรมการจะ฿หຌผูຌถือหุຌนลงคะนนสียงลือกตัๅงกรรมการปຓนรายบุคคล 

• ฿นการนับคะนนสียงปบริษัทฯปจะน้าคะนนสียงทีไเมหในดຌวยปละงดออกสียงปมาหักออกจากจ้านวน
สียงทัๅงหมดของผูຌถือหุຌนซึไงมาประชุมละมีสิทธิออกสียงลงคะนนปตามตกรณีปทัๅงนีๅปนืไองจากปຓนการ
ลงคะนนผานอปพลิคชันบบออนเลนຏปดังนัๅนปจะเมมีกรณีของบัตรสียปวຌนตการลงคะนน฿น฿บ
มอบฉันทะทีไเดຌสงมา฿หຌบริษัทฯปลวงหนຌา฿นลักษณะดังตอเปนีๅถือวาปຓนบัตรสีย 

(1) การลงคะนนทีไมีการท้าครืไองหมายกินกวาป1ปชองปยกวຌนกรณีปCustodian 

(2) การลงคะนนทีไมีการออกสียงดยสดงจตนาขัดกันปยกวຌนกรณีปCustodian  

• ฿นกรณีทีไผูຌถือหุຌนหรือผูຌรับมอบฉันทะขຌารวมประชุม ผานอปพลิคชันปIR PLUS AGM ภายหลังวาระทีไ
มีการลงมติรียบรຌอยลຌวปผูຌถือหุຌนหรือผูຌรับมอบฉันทะดังกลาวจะมีสิทธิลงคะนนสียงเดຌพียง฿นวาระ
ถัดเปปทีไยังมิเดຌปຂดระบบนับผลคะนนทานัๅนปละมืไอปຂดระบบนับผลคะนน฿นตละวาระลຌวปบริษัทฯป
จะเมสามารถกลับเปกຌเขขຌอมูล฿ด โป฿นระบบเดຌอีกปทัๅงนีๅปพืไอความปรง฿สละปຓนธรรม 

มติของทีไประชุมจะถือตามคะนนสียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนซึไงมาประชุมละมีสิทธิออกสียงลงคะนนป
ยกวຌนปวาระทีไป8 พิจารณาก้าหนดคาตอบทนกรรมการประจ้าปป2567ปตຌองเดຌรับการอนุมัติดຌวยคะนน
สียงเมนຌอยกวาป2 ฿นป3 ของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมปละปวาระทีไป9 พิจารณาอนุมัติการกຌเขขຌอบังคับของ
บริษัทฯปตຌองเดຌรับการอนุมัติดຌวยคะนนสียงเมนຌอยกวาป3ป฿นป4ปของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมละมีสิทธิออก
สียงลงคะนน 

วิธีการสงค้าถามหรือความคิดหในป 
• กอนลงคะนนสียง฿นตละวาระปบริษัทฯปปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนซักถามหรือสดงความคิดหใน฿นประดใน

ทีไกีไยวขຌองกับวาระนัๅนปโปดยก้าหนดระยะวลา฿นการสงค้าถามหรือถามค้าถามเมนຌอยกวาป1 นาที฿น 

ตละวาระ 

• การสงค้าถามหรือความคิดหในสามารถท้าเดຌป2ปรูปบบป 

o สงผานขຌอความปสามารถกดปุຆมสัญลักษณຏ   ดังภาพ ลือกวาระทีไตຌองการสอบถามค้าถามปละ
พิมพຏขຌอความทีไตຌองการปจากนัๅนกดปุຆมปSEND พืไอสงค้าถามป 
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o สงผานภาพละสียงปสามารถกดทีไปุຆมสัญลักษณຏป ปปดังภาพปจากนัๅนพิมพຏค้าถามละกดยืนยันป
พืไอท้าการรอคิวปละรอการติดตอจากจຌาหนຌาทีไปพืไอตรียมการวิดีอคอล 

ขอ฿หຌผูຌถือหุຌนท้าการปຂดกลຌองละเมครฟนปมืไอเดຌรับสัญญาณ฿หຌถามค้าถามปขอ฿หຌผูຌถือหุຌนจຌงชืไอป
นามสกุลปละสถานะปຓนผูຌถือหุຌนหรือผูຌรับมอบฉันทะกอนถามค้าถามทุกครัๅงปพืไอความครบถຌวน฿น
การบันทึกรายงานการประชุม 

• บริษัทฯปจัด฿หຌมีชองทางการสงค้าถามลวงหนຌากอนการประชุมผานทางอีมลปcorporate.s@noblehome.com 

หรือทรสารป(66ป2)ป251-9977ปรวมทัๅงผานทางวใบเซตຏของบริษัทฯปพืไอน้ามาตอบ฿นทีไประชุมปทัๅงนีๅปเม
มีผูຌถือหุຌนราย฿ดสงค้าถามขຌามายังบริษัทฯ 

• บริษัทฯปจะบันทึกค้าถามปค้าตอบปละชืไอ-นามสกุลของผูຌถามละผูຌตอบปเวຌ฿นรายงานการประชุมผูຌถือ
หุຌนปพืไอ฿หຌผูຌถือหุຌนทีไเมเดຌขຌาประชุมเดຌรับทราบ 

• บริษัทฯปขอสงวนสิทธิ่฿นการตัดภาพละสียงของผูຌถือหุຌนทีไถามค้าถามหรือสดงความคิดหในเมสุภาพป
หรือหมิไนประมาทผูຌอืไนปหรือละมิดกฎหมาย฿ด โปรวมถึงการละมิดสิทธิของบุคคลอืไนปหรือปຓนการ
รบกวนการประชุมปหรือกอ฿หຌกิดความดือดรຌอนตอผูຌขຌารวมประชุมรายอืไน 

• ฿นกรณีมีผูຌถือหุຌนตຌองการถามค้าถามดຌวยภาพละสียงปຓนจ้านวนมากปพืไอปຓนการรักษาระยะวลาการ
ประชุมปขอ฿หຌผูຌถือหุຌนท้าการสอบถามค้าถามผานขຌอความปพืไอ฿หຌจຌาหนຌาทีได้านินการตอบค้าถามปหรือ
น้าค้าถามของทานเปตอบตอนทຌายประชุม 

ตามทีไบริษัทฯปเดຌปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนสนอรืไองทีไผูຌถือหุຌนหในวาส้าคัญละปຓนประยชนຏกบริษัทฯปพืไอ
พิจารณาบรรจุปຓนวาระการประชุมปตัๅงตวันทีไป15ปกันยายนป2566ปถึงวันทีไป15ปธันวาคมป2566ปผานทางปWebsite ของบริษัทฯป
อยางเรกใตามปเมมีผูຌถือหุຌนทาน฿ดสนอรืไองพืไอพิจารณาบรรจุปຓนวาระการประชุมขຌามายังบริษัทฯ 

฿นวันนีๅมีผูຌถือหุຌนของบริษัทฯปขຌารวมประชุมดຌวยตนองจ้านวนป4 รายปรวมจ้านวนหุຌนป275,311,825ปหุຌนป 
คิดปຓนรຌอยละป20.1ปผู ຌถือหุຌนทีไมอบฉันทะปจ้านวนป99ปรายปรวมจ้านวนหุຌน 425,920,205ปหุ ຌนปคิดปຓนรຌอยละป31.1ปรวม
ผู ຌขຌารวมประชุมทั ๅงสิ ๅน 103ปรายปละนับจ้านวนหุ ຌนเดຌปຓนจ้านวนทั ๅงสิ ๅน  701,232,030 หุ ຌนปจากจ้านวนหุ ຌนทั ๅงหมดป
1,369,413,691ปหุຌนปคิดปຓนรຌอยละป51.2ปครบปຓนองคຏประชุมตามทีไเดຌก้าหนดเวຌ฿นขຌอบังคับของบริษัทฯ 

จากนัๅนนางสาวพรรณีปชัยกุลปประธานกรรมการปท้าหนຌาทีไประธาน฿นทีไประชุมป(ประธานฯ)ปเดຌกลาวปຂดการ
ประชุมปละเดຌจຌงตอทีไประชุมวาปนืไองจากปຓนการประชุมผูຌถือหุຌนผานสืไออิลใกทรอนิกสຏปดังนัๅนกรรมการละผูຌบรหิารทุกทาน
ของบริษัทฯปจึงเดຌขຌารวมประชุมทางสืไออิลใกทรอนิกสຏปละพืไอ฿หຌการประชุมปຓนเปอยางตอนืไองปละเมกิดความลาชຌาของ
การจຌงผลคะนนปจึงเดຌมอบหมาย฿หຌผูຌด้านินรายการฯปปຓนผูຌประสานงานละด้านินรายการละประกาศผลคะนน฿นต
ละวาระ฿หຌทีไประชุมฯปเดຌรับทราบ 

ผูຌด้านินรายการฯปเดຌกลาวนะน้ากรรมการ ผูຌบริหารของบริษัทฯปผูຌสอบบัญชีปละทีไปรึกษากฎหมายอิสระทีไ
ขຌารวมประชุม฿นครัๅงนีๅปประกอบดຌวย 

คณะกรรมการบริษัทป 

1.  นางสาวพรรณีปชัยกุล กรรมการอิสระปประธานกรรมการปประธานกรรมการสรรหาละ
พิจารณาคาตอบทนปกรรมการตรวจสอบปละกรรมการบริหาร
ความสีไยง 
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2.  นายธงชัยปบุศราพันธຏ กรรมการปรองประธานกรรมการคนทีไป1ปประธานคณะกรรมการ
บริหารปละประธานจຌาหนຌาทีไบริหารรวม 

3.  นายฟรงคຏปฟงปคึไนปหลียง กรรมการปรองประธานกรรมการคนที ไป2 กรรมการบริหารปละ
ประธานจຌาหนຌาทีไบริหารรวม 

4.  นายซัไวปถิงปอู กรรมการ 
5.  นายวิลลียมปวนปลา กรรมการอิสระ 

6.  รศ.ปดร.ปณัฐชานนทຏปกมุทพุฒิพงศຏ กรรมการอิสระปประธานกรรมการตรวจสอบปประธานกรรมการ
ก้ากับดูลกิจการปละกรรมการสรรหาละพิจารณาคาตอบทน 

7.  ดร.ปตอบุญปพวงมหา กรรมการอิสระปประธานกรรมการบริหารความสี ไยงปกรรมการ
ตรวจสอบปกรรมการสรรหาละพิจารณาคาตอบทนปละกรรมการ
ก้ากับดูลกิจการ 

8.  นายวรพจนຏปจรรยຏกมล กรรมการอิสระปกรรมการตรวจสอบปกรรมการสรรหาละพิจารณา
คาตอบทนปละกรรมการก้ากับดูลกิจการป 

9.  นายศิระปอุดล กรรมการปประธานกรรมการความยัไงยืนปกรรมการบริหารความสีไยงป
กรรมการบริหารปละประธานจຌาหนຌาทีไปฏิบัต ิการปกลุ มธุรกิจ
อสังหาริมทรัพยຏ 

10. นายอรรถวิทยຏปฉลิมทรัพยากร กรรมการปกรรมการความยัไงยืนปกรรมการบริหารปละประธาน
จຌาหนຌาทีไปฏิบัติการปกลุมธุรกิจ฿หม 

คณะกรรมการบริษัทขຌารวมประชุมครบจ้านวนป10ปทานปคิดปຓนสัดสวนรຌอยละป100 ปพรຌอมกันนีๅปผูຌด้านิน
รายการฯปเดຌกลาวนะน้ากรรมการทีไจะตงตัๅงพิไมติมรายนามนายวิทยาปหลืองสุขจริญปดยรายละอียดจะกลาว
฿นวาระทีไป7 

ผูຌบริหารระดับสูง 

1. นายธีรพลปวรนิธิพงศຏ กรรมการบริหารปประธานจຌาหนຌาทีไบริหารละสายงานพัฒนาธุรกิจป1  

2. นายอรัฐปศวตะทัต กรรมการบริหาร ละประธานจຌาหนຌาทีไบริหารสายงานพัฒนาธุรกิจ 3  

3. นางอรนุชปอิติกศิน กรรมการบริหารปละประธานจຌาหนຌาทีไบริหารสายงานพัฒนาธุรกิจป4ป 
4. นางสาวทิพวรรณปการุณสถิตยຏชัย กรรมการบริหารปรองประธานจຌาหนຌาทีไบริหาร 

 ละรักษาการประธานจຌาหนຌาทีไบริหารสายงานการงิน 

5. นางสาวพัชรวรรณปศรษฐิกุล กรรมการบริหารปรองประธานจຌาหนຌาทีไบริหาร 
  ละรักษาการประธานจຌาหนຌาทีไบริหารสายงานบริหารองคຏกร 

ผูຌสอบบัญชี 

นางอนุทัยปภูมิสุรกุล ผูຌสอบบัญชีจากบริษัทปเพรซຏวอตอรຏฮาสຏคูปอรຏสปอบีออสปจ้ากัดปซึไงปຓนผูຌสอบบัญชี
ของบริษัทฯปประจ้าปป2566ปดยหากผูຌถือหุຌนมีประดในซักถามกีไยวกับงบการงินปละประสงคຏจะ฿หຌผูຌสอบบัญชีปຓนผูຌตอบขຌอ
ซักถามปสามารถสอบถามเดຌ 
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ทีไปรึกษากฎหมายอิสระ 

นายกิตติรัฐปฝชาปทีไปรึกษากฎหมายอิสระ ซึไงมาท้าหนຌาทีไดูล฿หຌการประชุมผูຌถือหุຌนปຓนเปอยางปรง฿ส
ถูกตຌองตามกฎหมายปละขຌอบังคับของบริษัทฯปรวมถึงตรวจสอบการนับคะนนสียง 

ประธานฯปขอ฿หຌทีไประชุมพิจารณารื ไองตางปโปดยล้าดับตามระบียบวาระการประชุมตามทีไเดຌระบุเวຌ฿น
หนังสือชิญประชุมทีไเดຌจัดสง฿หຌกทานผูຌถือหุຌนลวงหนຌาลຌวปดังนีๅ 

วาระทีไป1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ้าปป2566 

ประธานฯปขอ฿หຌทีไประชุมผูຌถือหุຌนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ้าปป2566 ซึไงประชุม
มืไอวันทีไป27ปมษายนป2566 มีวาระการประชุมตามส้านารายงานการประชุมทีไเดຌจัดสง฿หຌกผูຌถือหุຌนพรຌอมหนังสือชิญประชุมลຌว 

จากนัๅนเดຌปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนซักถามหรือสดงความหในกีไยวกับรายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ้าปป2566ป 

มืไอเมมีผูຌถือหุຌนทาน฿ดมีขຌอซักถามหรือสดงความคิดหในพิไมติม฿นวาระนีๅลຌวปประธานฯปจึงขอ฿หຌทีไประชุม
พิจารณาละลงคะนนสียงรับรองรายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ้าปป2566 ซึไงการลงมติตຌองเดຌรับการอนุมัติดຌวย
สียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมละออกสียงป 

ทีไประชุมพิจารณาลຌวมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ้าปป2566 ซึไงประชุมเปมืไอวันทีไป
27 มษายนป2566ปตามทีไเดຌน้าสนอ฿หຌทีไประชุมพิจารณาขຌางตຌนทุกประการปดຌวยคะนนสียงดังนีๅ 

 

 

วาระทีไป2 รับทราบผลการด้านินงานของบริษัทฯปประจ้าปป2566 

ประธานฯปมอบหมาย฿หຌกรรมการทีไปຓนผูຌบรหิารป4 ทานปเดຌกปคุณธงชัยปบุศราพันธຏปคุณฟรงคຏปฟงปคึไนปหลียงป
คุณศิระปอุดลปละคุณอรรถวิทยຏปฉลิมทรัพยากรปปຓนผูຌรายงานผลการด้านินงานของบริษัทฯปตามล้าดับดังนีๅ 

คุณธงชัยปบุศราพันธຏปกลาวสรุปภาพรวมของการด้านินงาน฿นปป2566ปที ไบริษัทฯปประสบความส้ารใจป
ดังตอเปนีๅ 

1. บริษัทฯปมียอดขายป(Pre-sale) มูลคาป14,929 ลຌานบาทปดยบงปຓนยอดขายจากครงการ฿หมละ
ครงการทีไอยู ระหวางการกอสรຌางจ้านวนป8,296 ลຌานบาทปละครงการทีไสรຌางลຌวสรใจอีกจ้านวนป
6,633 ลຌานบาทป 

2. บริษัทฯปประสบความส้ารใจ฿นดຌานยอดขายกลุมลกูคຌาตางชาติปดยมียอดขายจ้านวนป5,200ปลຌานบาทปซึไง
ถือปຓนการติบตสูงสุดปຓนประวัติการณຏป(All-time high)  

3. บริษัทฯปเดຌรับการตอบรับทีไดีจากลูกคຌา฿นการปຂดขายปครงการปดิปอใมบาสซีปเวรຏลสปซึไงปຓนครงการ
ขนาด฿หญบนท้าลถนนวิทยุปปຓนครงการรวมทุนระหวางบริษัทฯปละกลุมฮองกงลนดຏปซึไงปຂดขาย
฿หຌกับลูกคຌาตางชาติ฿นชวงดือนพฤศจิกายนป2566 ละปณปสิๅนปป2566 สามารถท้ายอดขายเดຌสูงถึง
จ้านวนป2,240 ลຌานบาท 

หในดຌวย 701,239,030 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 100.0000 

เมหในดຌวย 0 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 0.0000 

งดออกสียง 80,000 สียง 
 

ป
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4. บริษัทฯปสามารถขายปCommercial mall ทัๅงหมด฿นครงการปKhukhot Commercial mall ซึไงอยูติดกับ
ครงการนิวปครอสปคูคตปสตชันปละครงการนิวปคอรຏปคูคตปสตชัน฿หຌกับนักลงทุนชาวตางชาติ 

5. บริษัทฯปจ้าหนายงินลงทุน฿นบริษัทรวมทุนป2 บริษัทปเดຌกปบริษัทปพระรามป9 อัลเลอนซຏปจ้ากัดปซึไง
ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยຏปครงการอาคารชุดปนิวปดิสทริคปอารຏป9ปละบริษัทปคูคตปสตชันป
อัลเลอนซຏปจ้ากัดปซึไงประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยຏปครงการอาคารชุดปนิวปครอสปคูคตปสตชัไนป
ฟสป1 ฿หຌกับบริษัทปพราวปรียลปอสตทปจ้ากัดป(มหาชน)ป฿นเตรมาสทีไป3 สงผล฿หຌบริษัทฯปเดຌรับงิน
จ้านวนป1,400 ลຌานบาทปซึไงสามารถน้ามาลงทุน฿นครงการทีไ฿หຌผลตอบทนทีไสูงขึๅนปพรຌอมทัๅงน้ามาช้าระ
หนีๅสินของบริษัทฯ 

6. บริษัทฯปติดอันดับหุຌนยัไงยืนปSET ESG Ratings ทีไระดับป“AA” ละอยู฿นรายชืไอหุຌนยัไงยืนป2 ปซຌอน 

คุณศิระปอุดลปกลาวรายงานถึงรายละอียดของผลการด้านินงาน฿นปป2566ปของบริษัทฯปดังตอเปนีๅ 

1. บริษัทฯปปຂดตัวครงการ฿หมจ้านวนป7ปครงการปมูลคารวมป18,900ปลຌานบาทปเดຌก  
- ครงการนิวปคอรຏปคูคตปสตชันปปຓนครงการคอนดมินียมปLow rise ฿กลຌกับสถานีรถเฟฟງาคูคต 

- ครงการนิวปเฮบຏปสุขสวัสดิ่ ปຓนครงการทาวนຏฮຌาสຏปตัๅงอยูบนถนนสุขสวัสดิ่ 
- ครงการนบิลปอวยຏปชะอ้าปปຓนครงการทีไดินปลาปติดริมชายหาดชะอ้าป 
- ครงการนบิลปทอรຏราปพระรามป9 – อกมัยปปຓนครงการบຌานดีไยวปตัๅงอยูบนถนนพระรามป9 

- ครงการนบิลปอควาปริวอรຏฟรຌอนทຏปราษฎรຏบูรณะปปຓนครงการบຌานดีไยว ตัๅงอยูบนถนนราษฎรຏ
บูรณะ 

- ครงการปดิปอใมบาสซีปเวรຏลสปซึไงปຓนครงการคอนดมินียมปHigh Riseปดยปຂดขาย฿หຌกับลูกคຌา
ตางชาติปตัๅงอยูบนถนนวิทยุ 

- ครงการนิวปวิรຏสปกรุงทพกรีฑาปปຓนครงการทาวนຏฮຌาสຏปตัๅงอยูบนถนนกรุงทพกรีฑา 
2. บริษัทฯปมียอดขายครงการป(Pre-sale) มูลคาป14,929 ลຌานบาท (เมรวมครงการนิวปดิสทริคปอารຏป9 ละ

ครงการปคูคตปสตชัน)ปดยบงปຓนยอดขายจากครงการ฿หมละครงการทีไอยูระหวางการกอสรຌาง
จ้านวนป8,296ปลຌานบาทปละครงการทีไสรຌางลຌวสรใจอีกจ้านวนป6,633ปลຌานบาท 

3. บริษัทฯปมียอดอนกรรมสิทธิ่รวมจ้านวนป6,570ปลຌานบาทปดยปຓนยอดอนกรรมสิทธิ่จากครงการปLow 

Rise จ้านวนป2,066ปลຌานบาทปละจากครงการปHigh Rise จ้านวนป4,503ปลຌานบาทปดยครงการทีไมีการ
อนกรรมสิทธิ่฿นปป2566 เดຌกป1) ครงการนิวปซี-สควรຏปสวนหลวงปสตชัไนป2) ครงการนิวปนบิลปเฟ
ฉายป–ปวังหลังป3) ครงการนิวปเฮบຏปสุขสวัสดิ ่ป4) ครงการนบิลปอวยຏปชะอ้าป5) ครงการนิวปวิรຏสป
กรุงทพกรีฑา 6) ครงการนบิลปทอรຏราปพระรามป9 – อกมัยป7) ครงการนบิลปอควาปริวอรຏฟรຌอนทຏป
ราษฎรຏบูรณะ 

4. บริษัทฯปมีรายเดຌทีไรอการรับรูຌป(Backlog) ณปสิๅนปป2566 จ้านวนป19,827 ลຌานบาทป(เมรวมครงการนิวป
ดิสทริคปอารຏป9 ละครงการนิวปครอสปคูคตปสตชัน)ปบงปຓนครงการคอนดมินียมปHigh rise จ้านวนป
15,663 ลຌานบาทปละครงการคอนดมินียมปLow rise จ้านวนป4,164 ลຌานบาทปซึไงจะทยอยรับรูຌรายเดຌ
ภาย฿นป3 ปปขຌางหนຌา 

5. บริษัทฯปมีสินคຌาพรຌอมขายปณปสิๅนปป2566 จ้านวนป34,547 ลຌานบาทปประกอบดຌวยครงการคอนดมินยีมป
High rise จ้านวนป23,685 ลຌานบาทปละครงการคอนดมินียมปLow rise จ้านวนป10,862 ลຌานบาทป
ดยทัๅงหมดปຓนครงการทีไกอสรຌางลຌวสรใจพรຌอมอยูป(completed construction) มูลคาป10,405 ลຌาน
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บาท ละปຓนครงการทีไจะสรຌางสรใจ฿นปป2567 (upcoming completed construction) มูลคาป5,758 

ลຌานบาท นอกจากนีๅปยังมีครงการทีไอยูระหวางกอสรຌาง฿หຌลຌวสรใจภาย฿นป3 ปปขຌางหนຌามูลคาประมาณป
18,384 ลຌานบาทป 

คุณฟรงคຏปฟงปคึ ไนปหลียงปกลาวรายงานถึงผลการด้านินงาน฿นสวนของลูกคຌาตางชาติ฿นปป2566ปดังนีๅป 
สืบนืไองจากวิกฤตการณຏควิด-19 ฿นชวงปป2564-2565 สงผล฿หຌความสน฿จ฿นอสังหาริมทรัพยຏของประทศเทย฿นตลาด
ตางประทศลดลงอยางมากปประกอบกับ฿นปป2566 จ้านวนคอนดมินียมมีปริมาณทีไกินความตຌองการปอีกทัๅงประทศเทย
ยังคงประสบปຑญหาความเมนนอนทางการมืองปดย฿นเตรมาสป2 จ้านวนยอดขายคอนดมินียม฿หม฿นกรุงทพฯปยังคงต้ไาป
รวมถึงมกีารปรับพิไมอัตราดอกบีๅยของธนาคารพาณิชยຏจึงท้า฿หຌความตຌองการทีไอยูอาศัยของผูຌบริภคลดลงปอยางเรกใตามปดຌวย
บริษัทฯปลใงหในละขຌา฿จถึงความตຌองการทีไอยูอาศัยของกลุมลูกคຌาตางชาติปจึงท้า฿หຌบริษัทฯปประสบความส้ารใจจากการขาย
สินคຌา฿หຌกับลูกคຌาตางชาติปดยบริษัทฯปมียอดขายทีไระดับกวาป5,200ปลຌานบาทปซึไงถือปຓนการติบตสูงสุดปຓนประวัติการณຏป
ครงการทีไเดຌการตอบรับทีไดีจากกลุมลูกคຌาตางชาติปคือปครงการปดิปอใมบาสซีปเวรຏลสปตัๅงอยูบนถนนวิทยุ ปຓนท้าล฿จกลาง
มืองปซึไงปຓนครงการรวมทุนระหวางบริษัทฯปกับกลุมฮองกงลนดຏปบริษัทฯปเดຌริไมปຂดขาย฿นดือนพฤศจิกายนป2566 ละ
สามารถท้ายอดขายเดຌสูงถึงจ้านวนป2,240 ลຌานบาทปภาย฿นป8 สัปดาหຏปนอกจากนัๅนปบริษัทฯปยังสามารถขายครงการนบิลป
ฟอรຏมปทองหลอปละครงการนบิลปสตทป39ปดยสามารถท้ายอดขายรวมทัๅงป2ปครงการเดຌจ้านวนป1,000 ลຌานบาทปรวมถึง
บริษัทฯปยังประสบความส้ารใจ฿นการจัดท้าผนการขายครงการคูคตปคอมมอรຏชีไยลปมอลลຏป฿หຌกับนักลงทุนตางชาติ 

จากนัๅนคุณศิระปอุดลปเดຌกลาวพิไมติมถึงปງาหมายของบริษัทฯปส้าหรับปป2567 บริษัทฯปตัๅงปງาหมายปຂด
ครงการ฿หมจ้านวนป7 ครงการปมูลคาครงการรวมประมาณป22,610 ลຌานบาท ตัๅงปງายอดขายครงการ (Pre-sale) มูลคาป
20,600 ลຌานบาทปละรายเดຌรวมทีไระดับป14,000 ลຌานบาท ดยครงการ฿หมทีไจะปຂดขายจ้านวนป7 ครงการปประกอบดຌวย
ครงการคอนดมินียมปจ้านวนป4ปครงการปมูลคาประมาณป18,530ปลຌานบาทปละครงการนวราบปจ้านวนป3ปครงการป
มูลคาประมาณป4,080ปลຌานบาทปทัๅงนีๅปส้าหรับเตรมาส 1 บริษัทฯปเดຌปຂดตัวป1 ครงการปเดຌกปครงการนบิลปนอรຏสปกรุงทพ
กรีฑา ซึไงปຓนครงการบຌานดีไยวปสวนครงการทีไหลือจะทยอยปຂดตัว฿นเตรมาสป2 ละป3 ประกอบดຌวยปครงการนวราบป2 

ครงการปเดຌกปครงการนิวปฌดปราชพฤกษຏปละครงการนิวปซในตอรຏปวสกต ซึไงปຓนครงการบຌานดีไยวปละครงการ
คอนดมินียมปจ้านวนป4 ครงการปเดຌกปครงการคอนดมินียมปบนถนนพัฒนาการปครงการนิวปคสตຏปคูคตปสตชัน ครงการ
บนถนนพระรามป9 - ดินดง ละครงการปจຌงวัฒนะป-ปลตัสป 

ส้าหรับครงการทีไสามารถอนกรรมสิทธิ่เดຌภาย฿นปป2567ปเดຌกปครงการนิวปนบิลปรัชดา-ลาดพรຌาวป
ครงการนิวปคอนนใกซຏปคอนดปดอนมืองปครงการนบิลปฟอรຏมปทองหลอ ละครงการนิวปคอรຏปคูคตปสตชันปส้าหรับบຌาน
ดีไยวละทีไดินปลาจะทยอยกอสรຌางละสงมอบตลอดทัๅงปปดยบงปຓนครงการทีไปຂดตัวกอนปป2567 จ้านวนป9 ครงการป
เดຌกปครงการนบิลปกบิลปวัชรพลปครงการนิวปคอนนใกซຏปฮาสຏปดอนมืองปครงการนิวปคฟปนอรຏธปราชพฤกษຏปครงการน
บิลปคิรຏฟ ครงการนบิลปคิวรทปครงการนิวปเฮบຏปสุขสวัสดิ่ปครงการนบิลปทอรຏรา พระรามป9 ปอกมัยปครงการนบิลป
อควาปริวอรຏฟรຌอนทຏปราษฎรຏบูรณะปละครงการนิวปวิรຏสปกรุงทพกรีฑาปละครงการทีไจะปຂดตัว฿นปป2567 จ้านวนป3 

ครงการ เดຌกปครงการนบิลปนอรຏสปกรุงทพกรีฑาปครงการนิวปฌดปราชพฤกษຏปละครงการนิวปซในตอรຏปวสกต นอกจากนีๅป
บริษัทฯปยังมีครงการทีไปຓนปCommercial Mall ทีไพรຌอมอน฿นปป2567 จ้านวนป2 ครงการปเดຌกปคูคตปคอมมอรຏชีไยลปมอลลຏป
ละนิวปคอนนใกซຏปบิซปดอนมืองป 

คุณอรรถวิทยຏปฉลิมทรัพยากรปรายงานตอทีไประชุมถึงธุรกิจ฿หมของบริษัทฯปพืไอตอยอดธุรกิจของบริษัทฯป฿หຌมี
ความครบวงจรตใมรูปบบมากขึๅนปตัๅงตกอนพักอาศัยประหวางพักอาศัยปจนถึงการดูลทรัพยຏสิน฿หຌคงมูลคาละพิไมคุณคา
ของทรัพยຏสิน฿หຌมีประสิทธิภาพสูงสุดอยางตอนืไองปซึไงปຓนการด้านินงานภาย฿ตຌบริษัทปซิรຏฟปซลูชัไนปจ้ากัดปซึไงปຓนบริษัทยอย
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ของบริษัทฯปพืไอประกอบธุรกิจบริหารนิติบุคคลปธุรกิจบริการฝากขาย-ปลอยชาปรวมถึงธุรกิจบริการจัดหาฟอรຏนิจอรຏปรวมถึง
ธุรกิจอืไนปโปทีไจะ฿หຌบริการพิไมติมปดยมีผนด้านินธุรกิจดังนีๅ 

1. การ฿หຌบริการกอนขຌาพักอาศัยปมีการ฿หຌบริการจัดหาฟอรຏนิจอรຏทัๅง฿นรูปบบของปB2C ละปB2B การ
฿หຌบริการสายเฟบอรຏออฟติกป(Fiber Optic Cable) ฿นครงการทีไอยูอาศัยปการ฿หຌบริการ฿นการตรวจรับ
บຌานดຌวยระบบปSNAQR ธุรกิจการบริหารจัดการครงการปละธุรกิจการ฿หຌบริการตรวจหຌองกอนสงมอบ
฿หຌลูกคຌาป(QC)ป 

2. การ฿หຌบริการ฿นระหวางพักอาศัยปมีบริการฝากขาย-ปลอยชาปธุรกิจการบริหารนิติบุคคลปธุรกิจบริการ
สถานีชารຏจรถเฟฟງาป(EVปCharger) ธุรกิจบริการติดตัๅงผงซลาซลลຏป(Solar Cell) บนหลังคาของ
ครงการทีไอยูอาศัยปปຓนตຌนปนอกจากนีๅปยังปຂดรับธุรกิจ฿หมปโปทีไจะท้ารวมกับพันธมิตรทางการคຌาซึไงมี
ความชีไยวชาญดยตรงปชนปธุรกิจบริการพืๅนทีไกใบของป(Self-Storage)ปปຓนตຌนป 

3. การ฿หຌบริการดูลละบ้ารุงรักษาทรัพยຏสิน 

฿นปป2567 บริษัทฯปเดຌก้าหนดกลยุทธຏ฿นการด้านินธุรกิจดังนีๅ 

1. ธุรกิจตัวทน/นายหนຌาปนื ไองจากมีบริการฝากขาย-ปลอยชาปจึงมีผน฿นการขยายเปถึงการซืๅอ
อสังหาริมทรัพยຏมือสองพืไอน้ามาปrenovate ละสนอขายปรวมถึงการขยายเป฿นธุรกิจการขายพรຌอมผูຌ
ชาปตลอดจนการ฿หຌบริการอยางตอนืไองกับลูกคຌา฿นอนาคต 

2. ธุรกิจจัดหาฟอรຏนิจอรຏปมีผนการขยายธุรกิจ฿นรูปบบของปB2Bปละการออกบบฟอรຏนิจอรຏ฿หຌตอบ
จทยຏกับความตຌองการ฿นปຑจจุบันทีไมีพืๅนทีไการ฿ชຌงานทีไจ้ากัด 

3. ธุรกิจการบริหารนิติบุคคลปมีผนพิไมครงการ฿นการ฿หຌบริการบริหารนิติบุคคลปดยจะขยายเปยัง
ครงการอืไนปนอกหนือจากครงการของบริษัทฯ 

4. ธุรกิจทีไกีไยวขຌองอืไนปโปดยมีผนทีไจะขยายเป฿นธุรกิจทีไกีไยวนืไองพืไอพิไมรายเดຌปอาทิป ธุรกิจบริการตูຌ
ส้าหรับจัดกใบสิไงของป(unmanned storage) ละธุรกิจบริการพืๅนทีไกใบของป(Self-Storage)ปรวมถึงการ
ขยายการ฿หຌบริการอืไนปโปทีไกีไยวขຌองกับธุรกิจหลักของบริษัทฯ 

ตอมาคุณธงชัยปบุศราพันธຏปเดຌถลงตอทีไประชุมถึงความมุงมัไน฿นการด้านินธุรกิจทีไปราศจากการทุจริตปปปปปปปปปปปปปป
คอรຏรับชันปตามทีไบริษัทฯปเดຌรับการรับรองฐานะปຓนสมาชิกนวรวมปฏิบัติของภาคอกชนเทย฿นการตอตຌานการทุจริตป(CAC)ป
ดยมีผลตัๅงตวันทีไป31ปมีนาคมป2564ปละจะครบก้าหนดทีไจะตຌองตออายุการรบัรองปCAC ฿นดือนมีนาคมป2567ปนัๅนปดย฿นป 
2566 บริษัทฯปเดຌด้านินการตางปโปดังตอเปนีๅ 

1. จัดท้าบบประมินป71 ขຌอปละน้าสงบบประมิน฿หຌกับปCAC ฿นดือนกันยายนทีไผานมาปพืไอตออายุ
฿บรับรองปละบริษัทฯปเดຌรับจຌงการผานการรับรองจากปCAC ฿นวันทีไป28 ธันวาคมป2566  

2. จัด฿หຌมีการประมินความสีไยงทีไกีไยวขຌองกับทุจริตคอรຏรัปชันของบรษิัทฯ 

3. จัดท้านยบายละจัดท้านวปฏิบัติการตอตຌานการทุจริตคอรຏรัปชันปละประกาศ฿ชຌปຓนนยบายภาค
บังคับของบริษัทฯปรวมถึงสืไอสารนยบายดังกลาวเปยังบริษัทยอยปบริษัทรวมปคูคຌาละพันธมิตรของ
บริษัทฯ 

4. จัดกิจกรรมการ฿หຌความรูຌความขຌา฿จปรวมถึงการประมินผลกีไยวกับความขຌา฿จ฿นนยบายละนว
ปฏิบัติการตอตຌานการทุจริตคอรຏรัปชัน฿หຌกับกรรมการปผูຌบริหารละพนักงานทุกระดับ 
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5. จัดการสืไอสารปประกาศนยบายงดรับของขวัญป(No Gift Policy) พืไอรณรงคຏการงดรับของขวัญปหรือของ
ก้านัลทุกประภทปผานชองทางตางปโปอาทิปEmail Facebook ละ Website ของบริษัทฯปเปยังคูคຌาละ
พันธมิตรทางธุรกิจของบริษัทฯ 

6. บริษัทฯปเดຌสงอีมลจดหมายปຂดผนึกชิญชวนบริษัทคูคຌาปพันธมิตรทางการคຌาปละบริษัททีไกีไยวขຌองปขຌา
รวมปຓนภาคีครือขายปครงการนวรวมตอตຌานคอรຏรัปชันของภาคอกชนเทย 

ประธานฯปเดຌปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนปซักถามกีไยวกับผลการด้านินงานของบริษัทฯปประจ้าปป2566 

นายศิรชัชปชุมภูกຌวปผูຌรับมอบฉันทะจากปบริษัทหลักทรัพยຏ ฟຂลลิปป(ประทศเทย)ปจ้ากัดป(มหาชน)ปสอบถามถึง
การด้านินงานของบริษัทฯป฿นปป2567 ดังนีๅ 

1. ตามปງาหมายการติบตของบริษัทฯป฿นปป2567 ขณะนีๅผานมาป3 ดือนปเมทราบวาบริษัทฯปสามารถท้า
ยอดขายเดຌตามปງาหมายทีไก้าหนดเวຌหรือเม 

คุณศิระปอุดลปชีๅจงวาปส้าหรับเตรมาสทีไป1 ทีไผานมาปบริษัทฯปมียอดขายจ้านวนป3,400 ลຌานบาทปซึไงยังเม
สอดคลຌองกับปງาหมายของปป2567 ทีไบริษัทฯปตัๅงเวຌปดยบริษัทฯปเดຌตระหนักถึงปຑญหาดังกลาวปละมีการ
จัดท้าผนสงสริมการขายพืไอกระตุຌนยอดขายของบริษัทฯปอีกทัๅงปยังมีมาตรการกระตุຌนอสังหาริมทรพัยຏ
จากภาครัฐปซึไงคาดวาจะสงผล฿หຌยอดขายของบริษัทฯป฿นเตรมาสทีไป2ปพิไมมากขึๅนละสอดคลຌองกับ
ปງาหมายของบริษัทฯป 

2. บริษัทฯปมีนวทางการขายสินคຌาคงหลือป(Inventory)ปเวຌอยางเรปละคาดวา฿นปป2567ปจะมีสัดสวนการ
ขายสินคຌาคงหลือประมาณทาเร 

คุณศิระปอุดลปชีๅจงวาปบริษัทฯปจะรงด้านินการขายสินคຌาคงหลือทีไมีอยู฿หຌรใวทีไสุดปดย฿นปป2567 

บริษัทฯปตัๅงปງา฿นการขายสินคຌาคงหลือเวຌจ้านวนประมาณป5,000 ลຌานบาทป 

3. ขอ฿หຌบริษัทฯปอธิบายถึงทิศทางการซืๅอสินคຌาของชาวตางชาติ฿นปป2567 

คุณฟรงคຏปฟงปคึไนปหลียงปชีๅจงวาป฿นปป2566 บริษัทฯปประสบความส้ารใจจากยอดขายส้าหรับลูกคຌา
ชาติปซึไงถือปຓนการติบตสูงสุดปຓนประวัติการณຏปดยฉพาะยอดขายจากกลุมลูกคຌาจากประทศเตຌหวัน
ละมียนมาปส้าหรับปป2567 มืไอพิจารณาผลประกอบการเตรมาสป1 ทีไผานมาปยอดขายส้าหรับลูกคຌา
ตางชาติยังคงติบตอยางตอนืไองปซึไงยังคงปຓนกลุมลูกคຌาจากประทศเตຌหวันละมียนมาปรวมถึงกลุม
ลูกคຌาชาวจีนทีไบริษัทฯปชืไอมัไนวาจะกลับขຌามาซืๅออสังหาริมทรัพยຏ฿นประทศเทยพิไมมากขึๅนปทัๅงนีๅบริษัทฯป
คาดการณຏวา฿นปป2567ปยอดขายส้าหรับลูกคຌาตางชาติจะพิไมขึๅนจากปป2566ป฿นสัดสวนประมาณรຌอยละป
15ป-ปรຌอยละป20 

มืไอเมมีผูຌถือหุຌนทาน฿ดมีขຌอซักถามหรือสดงความหในพิไมติม฿นวาระนีๅลຌวปประธานฯปเดຌชีๅจงวานืไองจาก
วาระนีๅปຓนวาระพืไอทราบปดังนัๅนจึงเมมีการลงคะนนสียงปประธานฯปจึงขอ฿หຌทีไประชุมรับทราบผลการด้านินงานของปป
บริษัทฯปประจ้าปป2566 

วาระทีไป3 พิจารณาอนุมัติงบการงินส้าหรับรอบปบัญชีสิๅนสุดวันทีไป31 ธันวาคมป2566 ซึไงผานการตรวจสอบดย
ผูຌสอบบัญชี 

ประธานฯปมอบหมาย฿หຌคุณอรรถวิทยຏปฉลิมทรัพยากรปปຓนผูຌชีๅจงรายละอียดดังนีๅ 
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คุณอรรถวิทยຏปถลงตอทีไประชุมวา฿นปป2566ปบริษัทฯปมีรายเดຌรวมจ้านวนป9,978 ลຌานบาทปหรือพิไมขึๅนปปป
รຌอยละป15.0 จากปที ไลຌวปสาหตุหลักมาจากการพิไมขึๅนของรายเดຌจากการ฿หຌชาละบริการปเดຌกป1) รายเดຌจากการ
บริหารงานกอสรຌางของครงการรวมทุนปซึไงสวน฿หญมาจากป2 ครงการรวมทุนคือปครงการนิวปดิสทริคปอารຏป9 ละครงการ
นิวปครอสปคูคตปสตชันป2) รายเดຌจากธุรกิจ฿หมจากการ฿หຌบริการธุรกิจบริหารจัดการอสังหาริมทรัพยຏปธุรกิจตัวทนปนายหนຌา
อสังหาริมทรัพยຏปละบริการหลังการขายอสังหาริมทรัพยຏภาย฿ตຌบริษัทปซิรຏฟปซลูชัไนปจ้ากัดปทีไริไมรับรูຌรายเดຌตัๅงตเตรมาสป2 ปป
2566 ปຓนตຌนมาป3) รายเดຌอืไนทีไพิไมมากขึๅนจากการบริหารครงการป(Management Fee) คารงจูง฿จป(Incentive Fee) ละ
คาธรรมนียมความส้ารใจของธุรกิจป(Success Fee) จากการขายงินลงทุน฿นป2 ครงการรวมทุนปคือปครงการนิวปดิสทริคป
อารຏป9 ละครงการนิวปครอสปคูคตปสตชันป฿หຌกบริษัทปพราวปรียลปอสตทปจ้ากัดป(มหาชน)ปหรือปพราวปละมีการรับรูຌ
รายเดຌจากการขายธุรกิจอสังหาริมทรัพยຏจ้านวนป5,540 ลຌานบาทปลดลงรຌอยละป17.2 มืไอทียบกับปทีไผานมาป 

บริษัทฯปมีก้าเรขัๅนตຌนรวมจ้านวนป2,285 ลຌานบาทปหรือพิไมขึๅนรຌอยละป9.6 มืไอทียบกับปทีไผานมาปทัๅงนีๅ อัตรา
ก้าเรขัๅนตຌนรวมทากับรຌอยละป25.2 ลดลงจากรຌอยละป25.4 มืไอทียบกับปทีไผานมาปอัตราก้าเรขัๅนตຌนจากธุรกิจอสังหาริมทรพัยຏ
ส้าหรับปป2566ปมีอัตรารຌอยละป31.7 พิไมขึๅนจากปทีไผานมาซึไงมีอัตรารຌอยละป29.8  

บริษัทฯปมีคา฿ชຌจาย฿นการขายละบริหารจ้านวนป1,571 ลຌานบาทปลดลงรຌอยละป1.5 มืไอทียบกับปทีไผานมา 
นืไองจากคา฿ชຌจาย฿นการขายละ฿หຌบริการลดลงรຌอยละป20.9ปจากปทีไลຌวปตามการลดลงของรายเดຌจากการอนกรรมสิทธ่ิ
หຌองชุดครงการคอนดมินียมปรวมถึงคา฿ชຌจายทางการตลาดละคาคอมมิชชัไนของลูกคຌาตางชาติทีไลดลงปทัๅงนีๅปบริษัทฯปมี
คา฿ชຌจาย฿นการบริหารพิไมขึๅนรຌอยละป16.4ปจากปทีไลຌวปนืไองจากมีคา฿ชຌจายพนักงานทีไพิไมขึๅนตามผนการขยายธุรกิจป
คา฿ชຌจายทีไกีไยวขຌองกับนิติบุคคลอาคารชุดละภาษีทีไดินละสิไงปลูกสรຌางทีไพิไมขึๅนจากสินคຌาคงหลือ 

บริษัทฯปมีก้าเรสุทธิจ้านวน 910 ลຌานบาทปหรือพิไมขึๅนรຌอยละป100.1 มืไอทียบกับปทีไผานมาปซึไงปຓนผลมาจาก
ก้าเรของรายเดຌจากการ฿หຌชาละบริการทีไพิไมขึๅนปรวมถึงก้าเรอืไนทีไพิไมขึๅนจากการขายงินลงทุน฿นป2ปครงการรวมทุนปเดຌกป
ครงการนิวปดิสทริคปอารຏป9ปละครงการนิวปครอสปคูคตปสตชันป฿หຌกปพราวปรวมถึงคาธรรมนียมตางปโปทีไเดຌรับ฿นฐานะ
ปຓนผู ຌบริหารครงการรวมทุนปเดຌกปคาธรรมนียมการบริหารครงการป(Management Fee) คาธรรมนียมรงจูง฿จป
(Incentive Fee) ละคาธรรมนียมความส้ารใจของธุรกิจป(Success Fee) 

ส้าหรับงบสดงฐานะทางการงินปบริษัทฯปมีสินทรัพยຏรวม มูลคาป26,269ปลຌานบาทปพิไมขึๅน 3,773ปลຌานบาทป
จากปทีไผานมานืไองจากป1) สินคຌาคงหลือพิไมขึๅนจ้านวนป1,334ปลຌานบาทจากครงการทีไกอสรຌางสรใจพิไมมากขึๅนป2) ตຌนทุน
การพัฒนาอสังหาริมทรัพยຏทีไพิไมขึๅนจ้านวนป317ปลຌานบาทจากการพัฒนาครงการทีไอยูระหวางการกอสรຌางพิไมมากขึๅนละป3) 

ลูกหนีๅการคຌาละลูกหนีๅอืไนทีไพิไมขึๅนจ้านวนป817ปลຌานบาทจากคาบริการละคาบริหารงานกอสรຌางคຌางรับของครงการรวมทุน
ทีไพิไมมากขึๅน 

สวนประกอบหลักของสินทรัพยຏรวมประกอบดຌวยป1) ตຌนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพยຏจ้านวนป12,142 ลຌาน
บาทป2) สินคຌาคงหลือจ้านวนป3,546 ลຌานบาทป3) งินสดละรายการทียบทางินสดปละงินฝากประจา้ทีไติดภาระค้ๅาประกนั
จ้านวนป2,549 ลຌานบาทป4) สินทรัพยຏสิทธิการ฿ชຌจ้านวนป994 ลຌานบาท 

฿นสวนของหนีๅสินปบริษัทฯปมีหนีๅสินรวมทัๅงหมดป19,813ปลຌานบาทปพิไมขึๅนป3,259ปลຌานบาทปจากปณปสิๅนปป2565ป
สาหตุหลักมาจากหนีๅสินทีไมีภาระดอกบีๅยพิ ไมขึ ๅนจ้านวนป 3,147 ลຌานบาทปจากการออกหุຌนกูຌจ้านวนป2,546 ลຌานบาทป 
ตั็วลกงินระยะสัๅนจ้านวนป399 ลຌานบาทปละงินกูຌระยะยาวจากสถาบันการงินจ้านวนป202 ลຌานบาท  
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ส่วนประกอบหลักของหนี้สินรวมประกอบด้วย 1) เงินกู้จากสถาบันทางการเงินจ านวน 5,334 ล้านบาท เพื่อ
รองรับโครงการที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างและโครงการที่จะเปิดขายในปี 2567 2) หุ้นกู้จ านวน 10,047 ล้านบาท 3) เงินมัดจ า
และเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าจ านวน 1,061 ล้านบาท 4) เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นจ านวน 1,462 ล้านบาท 

ส าหรับส่วนของผู้ถือหุ้น บริษัทฯ มีส่วนของผู้ถือหุ้นรวมทั้งหมด 6,456 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 514 ล้านบาท จาก 
ณ สิ้นปี 2565 เนื่องมาจากก าไรสะสมที่เพิ่มขึ้น และผลกระทบที่เกิดจากก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นของรายการผลตา่งของอัตรา
แลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน  

อัตราส่วนทางการเงินที่ส าคัญ บริษัทฯ มีอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นเท่ากับร้อยละ 14.7 อัตราผลตอบแทน
สินทรัพย์เท่ากับร้อยละ 6.9 และอัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 2.05 เท่า เพิ่มขึ้นจาก 1.83 
เท่าจากสิ้นปี 2565 เนื่องจากบริษัทฯ มีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยเพิ่มขึ้นจากการออกหุ้นกู้ โดยในช่วงปลายปี 2566 บริษัทฯ ได้
ออกหุ้นกู้เพิ่มเติมจ านวน 1,800 ล้านบาท เพื่อเตรียมส ารองจ่ายคืนหุ้นกู้ท่ีจะถึงก าหนดช าระในเดือนกุมภาพันธ์ 2567 เพื่อลด
ความเสี่ยงจากความผันผวนของภาวะตลาดตราสารหนี้ รวมถึงตั๋วเงินระยะสั้น และเงินกู้ระยะยาวจากสถาบันทางการเงิน 
อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ยังคงด ารงอัตราส่วนทางการเงินได้ตามที่ก าหนดไว้ในกรณีที่ออกตราสารหนี้  (เงินกู้และหุ้นกู้) กล่าวคือ 
ก าหนดให้อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นไม่เกิน 2.5 เท่า  

ส่วนของโครงสร้างหนี้ (Debt Profile) ณ สิ้นปี 2566 บริษัทฯ มีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยเท่ากับ 15,825 ล้าน
บาท ประกอบด้วยหุ้นกู้และตั๋วแลกเงินประมาณ 10,487 ล้านบาท และเงินกู้โครงการประมาณ 5,338 ล้านบาท คิดเป็น
สัดส่วนระหว่างหุ้นกู้ระยะยาวและเงินกู้โครงการเท่ากับร้อยละ 66 ต่อร้อยละ 34 นอกจากนั้นบริษัทฯ มีเงินกู้โครงการที่ยัง
ไม่ได้เบิกใช้จ านวน 2,678 ล้านบาท ซึ่งสามารถเบิกใช้ได้หากมีความจ าเป็น บริษัทฯ มีต้นทุนทางการเงินถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก 
(Weighted Average Cost of Fund) เท่ากับร้อยละ 4.9 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 4.4 ในปีที่ผ่านมา ทั้งนี้ในปี 2567 บริษัทฯ 
ประสบความส าเร็จในการออกหุ้นกู้เพื่อไปช าระคืนหุ้นกู้ที่ครบก าหนดในปี 2567 จ านวน 2,800 ล้านบาท นอกจากนี้ บริษัทฯ 
ได้วางแผนออกหุ้นกู้ใหม่เพื่อไปช าระคืน (Refinance) เรียบร้อยแล้ว 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามเกี่ยวกับงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีตามที่ได้เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมในวาระนี้แล้ว ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุม
พิจารณาและลงคะแนนเสียงอนุมัติงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดย
ผู้สอบบัญชี ตามที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา ซึ่งการลงมติต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชุมและออกเสียง  

ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงผ่านการ
ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นด้วย 701,319,030 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง 
 

 

 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 และงดการจัดสรรก าไรสุทธิ
เพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 

ประธานฯ มอบหมายให้คุณอรรถวิทย์ เฉลิมทรัพยากร เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอียดดังนี ้
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คุณอรรถวิทย์ แถลงต่อที่ประชุมว่าบริษัทฯ ก าหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผล โดยจะจ่ายเงินปันผลให้แก่             
ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินรวมในแต่ละปีหลังหักเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทที่
กฎหมายก าหนดไว้ ทั้งนี้การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะต้องเป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ อนึ่ง หากมีความ
จ าเป็นการจ่ายเงินปันผลอาจมีอัตราน้อยกว่าที่ก าหนดข้างต้น หรืออาจงดเว้นการจ่ายเงินปันผลได้ ขึ้นอยู่กับกระแสเงินสด 
ภาระการลงทุน การขยายธุรกิจ ความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต ทั้งนี้ นโยบายดังกล่าวอาจเปลี่ยนแปลงไป
ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

ส าหรับการจ่ายเงินปันผลเพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับผลตอบแทนที่สม ่าเสมอ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาเพื่ออนุมัติ
จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 โดยจ่ายจากก าไรสุทธิและก าไรสะสม ในอัตราหุ้นละ 0.399 บาท โดย
บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลการด าเนินงานงวด 6 เดือนแรก (ตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม 2566 - 30 มิถุนายน 
2566) และก าไรสะสม ในอัตราหุ้นละ 0.081 บาท และส าหรับผลการด าเนินงาน ไตรมาสที่ 3 (ตั้งแต่วันท่ี 1 กรกฎาคม 2566 
- 30 กันยายน 2566) และก าไรสะสม ในอัตราหุ้นละ 0.20 บาท ดังนั้น เงินปันผลที่บริษัทฯ จะจ่ ายเพิ่มเติมคือเงินปันผลใน
อัตราหุ้นละ 0.118 บาท โดยจ่ายจากผลการด าเนินงานงวด 3 เดือน ไตรมาส 4 (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566  - 31 ธันวาคม 
2566) และก าไรสะสม โดยก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลในวันที่ 7 พฤษภาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปัน
ผลในวันที่ 24 พฤษภาคม 2567 คิดเป็นอัตราเงินปันผลต่อก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม (Payout ratio) เท่ากับร้อยละ 60.0 

ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ  

อนึ่ง ตามข้อบังคับของบริษัทฯ และตามมาตรา 116 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
ก าหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน โดย ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 171,176,691 บาท คิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนตามที่
กฎหมายก าหนดแล้ว ดังนั้นจึงไม่ต้องจัดสรรก าไรสุทธิเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายเพิ่มเติม  

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามเกี่ยวกับการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 และ
การงดการจัดสรรเงินก าไรสุทธิเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายตามที่ได้เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมในวาระนี้แล้ว ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุม
พิจารณาและลงคะแนนเสียงอนุมัติให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 โดยจ่ายจากก าไรสุทธิ
และก าไรสะสม ในอัตราหุ้นละ 0.399 บาท ซึ่งบริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลรวมในอัตราหุ้นละ 0.281 บาท ไปแล้วนัน้ 
จึงคงเหลือเงินปันผลที่จะจ่ายเพิ่มเติมคือในอัตราหุ้นละ 0.118 บาท พร้อมท้ังก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลใน
วันที่ 7 พฤษภาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 24 พฤษภาคม 2567 รวมถึงงดการจัดสรรก าไรสุทธิเพื่อเป็นทุน
ส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากได้มีการจัดสรรครบจ านวนตามที่กฎหมายก าหนดแล้ว ตามที่ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา ซึ่ง
การลงมติต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง  

ที่ประชุมพิจารณาแล้วรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล และมีมติอนุมัติให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผล
ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 โดยจ่ายจากก าไรสุทธิและก าไรสะสม ในอัตราหุ้นละ 0.399 บาท โดยบริษัทฯ 
ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลการด าเนินงานงวด 6 เดือนแรก (ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2566 - 30 มิถุนายน 
2566) และก าไรสะสม ในอัตราหุ้นละ 0.081 บาท และส าหรับผลการด าเนินงาน ไตรมาสที่ 3 (ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 
2566 - 30 กันยายน 2566) และก าไรสะสม ในอัตราหุ้นละ 0.20 บาท ดังนั้น เงินปันผลที่บริษัทฯ จะจ่ายเพ่ิมเติมคือเงิน
ปันผลในอัตราหุ้นละ 0.118 บาท โดยจ่ายจากผลการด าเนินงานงวด 3 เดือน ไตรมาส 4 (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 - 
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31 ธันวาคม 2566) และก าไรสะสม พร้อมทั้งก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลในวันที่ 7 พฤษภาคม 2567 
โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 24 พฤษภาคม 2567 และงดการจัดสรรก าไรสุทธิเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
เนื่องจากได้มีการจัดสรรครบจ านวนตามที่กฎหมายก าหนดแล้ว ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

เห็นด้วย 701,319,030 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง   

วาระที่ 5 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 

ประธานฯ มอบหมายให้รองศาสตราจารย์ ดร. ณัฐชานนท์ โกมุทพุฒิพงศ์ เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอียดดังนี ้

รองศาสตราจารย์ ดร. ณัฐชานนท์ แถลงต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ และนัยตาม
มาตรา 120 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้สอบ
บัญชีได้แก่ นางอนุทัย ภูมิสุรกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3873 นายกฤษณ์ ชัชวาลวงศ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5016 
และนายสง่า โชคนิติสวัสดิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11251 ในนาม บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และใน
กรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด 
จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด แทนได้  โดยผู้สอบบัญชีตามรายนาม
ดังกล่าวทุกท่านมีคุณสมบัติตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และมีคุณสมบัติ
ตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุน ที่ ทจ. 75/2561 (ฉบับที่ 14) มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 ซึ่งก าหนดให้
บริษัทจดทะเบียนมีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรายใดปฏิบัติหน้าที่สอบทาน หรือตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ บริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทได้ เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชี โดย 

นางอนุทัย ภูมิสุรกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3873  
เป็นผู้สอบบัญชีลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ จ านวนรวม 4 ปี ตั้งแต่ ปี 2563 - 2566  

(หลังประกาศฯ ท่ี ทจ. 75/2561 (ฉบับท่ี 14) มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม 2562)  
นายกฤษณ์ ชัชวาลวงศ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5016  
เป็นผู้สอบบัญชีลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ จ านวนรวม 4 ปี ตั้งแต่ป ี2559 - 2562  
นายสง่า โชคนิติสวัสดิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11251  
ไม่เคยเป็นผู้สอบบัญชีลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ  

ผู้สอบบัญชีตามรายนามดังกล่าวทุกท่านมีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพันธ์ หรือส่วนได้เสียกับบริษัทฯ/บริษัท
ย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ  

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นพิจารณาอนุมัติค่าสอบบัญชีส าหรับบริษัทฯ ประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,641,000 บาท เพิ่มขึ้นจากปี 2566 
จ านวน 140,000 บาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 5.6 เนื่องจากขอบเขตงานที่เพิ่มขึ้นจากจ านวนบริษัทย่อยที่เพิ่มขึ้นในกลุ่มบริษัท 
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ทัๅงนีๅเมรวมคาบริการอืไนป(Non-audit fee)ปซึไงบริษัทฯปเดຌปรียบทียบราคากับบริษัทผูຌสอบบัญชีรายอืไนลຌวพบวาอยู฿นอัตราทีไ
฿กลຌคียงกัน 

อนึไงป฿นปป2566 บริษัทฯปเดຌจายคาบริการอืไนป(Non-audit fee) ฿หຌกับบริษัทปเพรຌซวอตอรຏฮาสຏคูปอรຏสปอบี
ออสปจ้ากัดปจ้านวนป430,000 บาทปซึไงปຓนคาจຌาง฿นการก้าหนดราคาอนป(Transfer Price) นอกจากนีๅปส้าหรับปป2567ป
บริษัทฯปเดຌตงตัๅงผูຌสอบบัญชีจากบริษัทปเพรຌซวอตอรຏฮาสຏคูปอรຏสปอบีออสปจ้ากัดปปຓนผูຌสอบบัญชีของบริษัทยอย  ซึไงเม
รวมบริษัทยอย฿นตางประทศปดยมีคาสอบบัญชีของบริษัทยอยปຓนจ้านวนงินเมกินป2,615,000ปบาทปเมรวมคาบริการอืไนป
(Non-audit Fee) 

ประธานฯปเดຌปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนซักถามกีไยวกับการตงตัๅงผูຌสอบบัญชีปละคาสอบบัญชีส้าหรับบริษัทฯป
ประจ้าปป2567 ตามทีไเดຌสนอ฿หຌทีไประชุมพิจารณาป 

มืไอเมมีผูຌถือหุຌนทาน฿ดมีขຌอซักถามหรือสดงความคิดหในพิไมติม฿นวาระนีๅลຌวปประธานฯปจึงขอ฿หຌทีไประชุม
พิจารณาละลงคะนนสียงตงตัๅงปนางอนุทัยปภูมิสุรกุลปนายกฤษณຏปชัชวาลวงศຏปละนายสงาปชคนิติสวัสดิ่ปผูຌสอบบัญชี฿น
นามของบริษัทปเพรຌซวอตอรຏฮาสຏคูปอรຏปอบีออสปจ้ากัดปปຓนผูຌสอบบัญชีของบริษัทฯปประจ้าปป2567ปพรຌอมทัๅงก้าหนดคา
สอบบัญชีส้าหรับบริษัทฯปประจ้าปป2567 ปຓนจ้านวนงินเมกินป2,641,000 บาทปเมรวมคาบริการอืไนป(Non-audit Fee)ป
ตามทีไสนอตอทีไประชุมปซึไงการลงมติตຌองเดຌรับการอนุมัติดຌวยสียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมละออกสียงป 

ที ไประชุมพิจารณาลຌวมีมติอนุมัติตงตั ๅงนางอนุทัยปภูมิสุรกุลปผู ຌสอบบัญชีรับอนุญาตลขที ไป3873ปปปปปป
นายกฤษณຏปชัชวาลวงศຏปผูຌสอบบัญชีรับอนุญาตลขทีไป5016ปละนายสงาปชคนิติสวัสดิ่ปผูຌสอบบัญชีรับอนุญาตลขทีไป
11251ป฿นนามปบริษัทปเพรຌซวอตอรຏฮาสຏคูปอรຏสปอบีออสปจ้ากัดปปຓนผูຌสอบบัญชีของบริษัทฯปดย฿หຌคน฿ดคนหนึไงปຓน
ผูຌท้าการตรวจสอบละสดงความหในตองบการงินของบริษัทฯปละ฿นกรณีทีไผูຌสอบบัญชีรับอนุญาตดังกลาวขຌางตຌนเม
สามารถปฏิบัติงานเดຌป฿หຌบริษัทปเพรຌซวอตอรຏฮาสຏคูปอรຏสปอบีออสปจ้ากัดปจัดหาผูຌสอบบัญชีรับอนุญาตอืไนของบรษิัทป
เพรຌซวอตอรຏฮาสຏคูปอรຏสปอบีออสปจ้ากัดปทนเดຌ พรຌอมทัๅงก้าหนดคาสอบบัญชีส้าหรับบริษัทฯปประจ้าปป2567 ปຓน
จ้านวนงินเมกินป2,641,000 บาทปเมรวมคาบริการอืไนป(Non-audit Fee)ปดຌวยคะนนสียงดังนีๅ 

หในดຌวย 701,319,030 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 100.0000 

เมหในดຌวย 0 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 0.0000 

งดออกสียง 0 สียงป  

วาระทีไป6 พิจารณาตงตัๅงกรรมการทนกรรมการทีไตຌองออกตามวาระ 

นืไองจากคุณพรรณีปชัยกุลปประธานกรรมการปละคุณธงชัยปบุศราพันธຏปรองประธานกรรมการคนทีไป1ปปຓน
กรรมการทีไตຌองออกตามวาระ฿นครัๅงนีๅปดังนัๅน฿นวาระนีๅคุณฟรงคຏปฟงปคึไนปหลียงปซึไงด้ารงต้าหนงรองประธานกรรมการคนทีไป
2ปจะท้าหนຌาทีไปຓนประธาน฿นทีไประชุมป(ประธานฯ)ปทนปจนกวาจะสรใจสิๅนวาระนีๅ 

ประธานฯปมอบหมาย฿หຌรองศาสตราจารยຏปดร.ปณัฐชานนทຏปกมุทพุฒิพงศຏปปຓนผูຌชีๅจงรายละอียดดังนีๅ 

รองศาสตราจารยຏปดร.ปณัฐชานนทຏปถลงตอทีไประชุมวาปนืไองจากขຌอบังคับของบริษัทฯปเดຌระบุวาป฿นการ
ประชุมผูຌถือหุຌนสามัญประจ้าปทุกครัๅงป฿หຌกรรมการบริษัทออกจากต้าหนงอยางนຌอยป1ป฿นป3ปปຓนอัตราปถຌาจ้านวนกรรมการทีไ
จะบงออก฿หຌตรงปຓนสามสวนเมเดຌปกใ฿หຌออกดยจ้านวนทีไ฿กลຌทีไสุดกับสวนป1ป฿นป3ปละ฿นครัๅงนีๅกรรมการทีไตຌองออกตามวาระป
มีจ้านวนป3ปทานปเดຌกปนางสาวพรรณีปชัยกุลปนายธงชัยปบุศราพันธຏปละนายวิลลียมปวนปลา 
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อนึไงปบริษัทฯปเดຌปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนสนอชืไอบุคคลทีไมีคุณสมบัติหมาะสมพืไอรับการพิจารณาลือกตัๅงปຓน
กรรมการ฿นการประชุมผูຌถือหุຌนประจ้าปป2567ปผานทางวใบเซตຏของบริษัทฯปละชองทางการปຂดผยขຌอมูลตอนักลงทุนผาน
ระบบขาวของตลาดหลักทรัพยຏหงประทศเทยปตัๅงตวันทีไป15ปกันยายนป2566ปถึงวันทีไป15ปธันวาคมป2566ปอยางเรกใตามปเมมี
ผูຌถือหุຌนทาน฿ดสนอชืไอบุคคล฿ดขຌารับการพิจารณาลือกตัๅงปຓนกรรมการขຌามายังบริษัทฯ 

ส้าหรับการตงตัๅงกรรมการ฿นครัๅงนีๅปดยความหในชอบจากคณะกรรมการสรรหาละพิจารณาคาตอบทนปเดຌ
พิจารณาลຌวหในวากรรมการป3ปทานปเดຌก นางสาวพรรณีปชัยกุลปนายธงชัยปบุศราพันธຏปละนายวิลลียมปวนปลา  ผาน
กระบวนการกลัไนกรองปละพิจารณาอยางรอบคอบระมัดระวังปรวมทัๅงผานการพิจารณาตามกระบวนการทีไบริษัทก้าหนดปละ
มีคุณสมบัติปຓนเปตามกฎกณฑຏที ไกี ไยวขຌองปละหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ปมีคุณสมบัติครบถຌวนตาม
พระราชบัญญัติมหาชนปมีความรูຌความสามารถปละมีประสบการณຏ฿นธุรกิจทีไกีไยวขຌองกับการด้านินงานของบริษัทฯปสามารถ
ทีไจะชวยพัฒนาบริษัทฯปเดຌปประกอบกับกรรมการทีไออกตามวาระทัๅงป3ปทานมีรายชืไออยู฿นระบบขຌอมูลรายชืไอกรรมการละ
ผูຌบริหารบริษัทที ไออกหลักทรัพยຏของส้านักงานคณะกรรมการก้ากับหลักทรัพยຏละตลาดหลักทรัพยຏปดังนั ๅนทีไประชุม
คณะกรรมการบริษัทดยความหในชอบของคณะกรรมการสรรหาละพิจารณาคาตอบทนปจึงสนอ฿หຌทีไประชุมผูຌถือหุຌน
พิจารณาตงตัๅงกรรมการป3ปทาน ฿หຌกลับขຌาด้ารงต้าหนงกรรมการละกรรมการชุดยอยตามดิมปอีกวาระหนึไงปส้าหรับ
ประวัติละขຌอมูลของกรรมการทัๅงป3ปทานเดຌจัดสง฿หຌกผูຌถือหุຌนพรຌอมหนังสือชิญประชุมลຌวป 

ประธานฯปเดຌปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนซักถามกีไยวกับการตงตัๅงกรรมการตามทีไเดຌสนอ฿หຌทีไประชุมพิจารณาป 

มืไอเมมีผูຌถือหุຌนทาน฿ดมีขຌอซักถามหรือสดงความคิดหในพิไมติม฿นวาระนีๅลຌวปประธานฯปจึงขอ฿หຌทีไประชุม
พิจารณาละลงคะนนสียงอนุมัติตงตัๅงกรรมการทนกรรมการทีไตຌองออกตามวาระตามทีไกลาวขຌางตຌนปดยลงคะนนสียง
ตงตัๅงปຓนรายบุคคลตามหลักกณฑຏการลงคะนนสียงทีไเดຌชีๅจง฿หຌทีไประชุมทราบกอนขຌาสูวาระการประชุมปซึไงมติ฿นวาระนีๅ
ตຌองเดຌรับการอนุมัติดຌวยคะนนสียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมละออกสียงป 

ทีไประชุมพิจารณาลຌวมีมติอนุมัติตงตัๅงกรรมการทีไครบก้าหนดออกตามวาระจ้านวนป3ปทานกลับขຌาด้ารง
ต้าหนงกรรมการละกรรมการชุดยอยของบริษัทฯปอีกวาระหนึไงปดังนีๅป 

1. นางสาวพรรณีปชัยกุลปด้ารงต้าหนงกรรมการอิสระปประธานกรรมการปประธานคณะกรรมการสรรหา
ละพิจารณาคาตอบทนปกรรมการตรวจสอบปละกรรมการบริหารความสีไยง 

2. นายธงชัยปบุศราพันธຏปด้ารงต้าหนงกรรมการปรองประธานกรรมการคนทีไป1 ละประธานคณะกรรมการ
บริหารปละประธานจຌาหนຌาทีไบริหารรวม 

3. นายวิลลียมปวนปลาปด้ารงต้าหนงกรรมการอิสระ 

ดยทีไประชุมผูຌถือหุຌนเดຌมีมติอนุมัติตงตั ๅงกรรมการตละทานดຌวยคะนนสียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนทีไมา  

ประชุมละออกสียงลงคะนนปดังนีๅ 

รายนามกรรมการ หในดຌวย  

รຌอยละ 
เมหในดຌวย 

รຌอยละ 
งดออกสียง 

1. นางสาวพรรณีปชัยกุล 701,319,030 

(100.0000) 

0 

(0.0000) 

0 

 

2. นายธงชัยปบุศราพันธຏ 701,319,030 

(100.0000) 

0 

(0.0000) 

0 
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รายนามกรรมการ หในดຌวย  

รຌอยละ 
เมหในดຌวย 

รຌอยละ 
งดออกสียง 

3. นายวิลลียมปวนปลา 701,319,030 

(100.0000) 

0 

(0.0000) 

0 

  

วาระทีไป7 พิจารณาตงตัๅงกรรมการพิไมติม 

ประธานฯปถลงตอทีไประชุมวาปพื ไอรองรับการติบตของบริษัทฯปละตอบสนองการท้างานเดຌอยางมี
ประสิทธิภาพปคณะกรรมการบริษัทพิจารณาดยความหในชอบของคณะกรรมการสรรหาละพิจารณาคาตอบทนหในควร
พิไมจ้านวนกรรมการของบริษัทฯปจากดิมจ้านวนป10 ทานปปຓนจ้านวนป11ปทานปดยตงตัๅงนายวิทยาปหลืองสุขจริญปขຌา
ด้ารงต้าหนงกรรมการของบริษัทฯปซึไงนายวิทยาปหลืองสุขจริญปมีความรูຌปความช้านาญปละประสบการณຏดຌานกฎหมายอัน
ปຓนประยชนຏตอการด้านินงานของบริษัทฯปเดຌผานกระบวนการกลัไนกรองปละพิจารณาอยางรอบคอบระมัดระวังปรวมทัๅง
ผานการพิจารณาตามกระบวนการทีไบริษัทฯปก้าหนดปมีคุณสมบัติปຓนเปตามกฎกณฑຏทีไกีไยวขຌองปละหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัทฯปเมมีลักษณะตຌองหຌามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ้ากัดปกฎหมายหลักทรัพยຏละตลาดหลักทรัพยຏป
กฎหมายอื ไนปโปที ไก ี ไยวขຌองปละมีความพรຌอมที ไจะอุทิศวลา฿นการปฏิบัติหนຌาที ไ฿นฐานะกรรมการปดย นายวิทยาปปปปปปปปปปปป
หลืองสุขจริญปปຑจจุบันอายุป60ปปปจบการศึกษาระดับปริญญาทปนิติศาสตรຏมหาบัณฑิตปมหาวิทยาลัยบริสตอลปประทศ
อังกฤษปละด้ารงต้าหนงทนายความหุຌนสวนปบริษัทปบคอรຏปอนดຏปมใคคในซีไปจ้ากัดป(กิจการทีไเม฿ชบริษัทจดทะบียน)  

ประธานฯปเดຌปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนซักถามกีไยวกับการตงตัๅงกรรมการ พิไมติมตามทีไเดຌสนอ฿หຌทีไประชุม
พิจารณาป 

มืไอเมมีผูຌถือหุຌนทาน฿ดมีขຌอซักถามหรือสดงความคิดหในพิไมติม฿นวาระนีๅลຌวปประธานฯปจึงขอ฿หຌทีไประชุม
พิจารณาละลงคะนนสียงอนุมัติตงตัๅงปนายวิทยาปหลืองสุขจริญปขຌาด้ารงต้าหนงกรรมการของบริษัทฯปซึไงจะสงผล฿หຌ
คณะกรรมการบริษัทประกอบดຌวยกรรมการจ้านวนป11ปทานปดยมติ฿นวาระนีๅตຌองเดຌรับการอนุมัติดຌวยคะนนสียงขຌางมาก
ของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมละออกสียง 

ทีไประชุมพิจารณาลຌวมีมติอนุมัติตงตัๅงปนายวิทยาปหลืองสุขจริญปขຌาด้ารงต้าหนงกรรมการของป
บริษัทฯปดຌวยคะนนสียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมละออกสียงดังนีๅ 

หในดຌวย 701,319,030 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 100.0000 

เมหในดຌวย 0 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 0.0000 

งดออกสียง 0 สียงป  

วาระทีไป8 พิจารณาก้าหนดคาตอบทนกรรมการประจ้าปป2567 

ประธานฯปถลงตอทีไประชุมวาปคณะกรรมการบริษัทปดยความหในชอบของคณะกรรมการสรรหาละ
พิจารณาคาตอบทนปเดຌพิจารณาอยางรอบคอบตามหลักกณฑຏปดยพิจารณาปรียบทียบอຌางอิงจากประภทธุรกิจละ
อุตสาหกรรมดียวกันปพิจารณาจากหนຌาทีไความรับผิดชอบปผลการปฏิบัติงานของกรรมการบริษัทละกรรมการชุดยอยตละ
คณะปการขยายตัวของธุรกิจปความส้ารใจ฿นการปฏิบัติงานทีไชืไอมยงกับผลประกอบการปจึงหในควรสนอ฿หຌทีไประชุมผูຌถือหุຌน
พิจารณาอนุมัติคาตอบทนกรรมการประจ้าปป2567ปซึไงปຓนอัตราคงดิมทากับคาตอบทนกรรมการประจ้าปป2566 ดยมี
รายละอียดดังนีๅ  
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คาตอบทนประจ้าปป 

• คาตอบทนประจ้าปของประธานกรรมการจ้านวนป220,000 บาทตอปปละกรรมการจ้านวนป200,000 

บาทปตอคนตอป 
• คาตอบทนประจ้าปของประธานกรรมการตรวจสอบจ้านวนป 1,000,000 บาทตอปปละกรรมการ

ตรวจสอบจ้านวนป900,000 บาทปตอคนตอป 

คาบีๅยประชุม 

• คาบีๅยประชุมของประธานกรรมการปละประธานกรรมการชุดยอยทุกคณะจ้านวนป30,000ปบาทตอครัๅง 
• คาบีๅยประชุมของกรรมการชาวเทยปละกรรมการชุดยอยทุกคณะป(ยกวຌนปคณะกรรมการบริหารละ

คณะกรรมการความยัไงยืน)ปจ้านวนป25,000ปบาทปตอคนตอครัๅง 
• คาบีๅยประชุมของกรรมการชาวตางชาติจ้านวนป55,000ปบาทปตอคนตอครัๅงปส้าหรับกรณีดินทางมาประชุม

ดຌวยตนองปตถຌาขຌารวมการประชุมผานสืไออิลใกทรอนิกสຏจะเดຌรับคาบีๅยประชุมจ้านวนป25,000ปบาทปตอ
คนตอครัๅง 

ทัๅงนีๅปคาตอบทนกรรมการดังกลาวปຓนคาตอบทน฿นรูปบบคาตอบทนรายปปเมมีผลประยชนຏ อืไน฿ด
นอกหนือจากทีไเดຌกลาวมาลຌวขຌางตຌน 

ประธานฯปเดຌปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนซักถามกีไยวกับคาตอบทนกรรมการประจ้าปป2567 ตามทีไเดຌสนอ฿หຌทีไ
ประชุมพิจารณาป 

มืไอเมมีผูຌถือหุຌนทาน฿ดมีขຌอซักถามหรือสดงความคิดหในพิไมติม฿นวาระนีๅลຌวปประธานฯปจึงขอ฿หຌทีไประชุม
พิจารณาละลงคะนนสียงอนุมัติคาตอบทนกรรมการประจ้าปป2567 ซึไงการลงมติตຌองเดຌรับการอนุมัติดຌวยคะนนสียงเม
นຌอยกวาสอง฿นสามของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมปดังนีๅ 

คาตอบทนรายป 
คณะกรรมการบริษัท   

ปปประธานกรรมการ 220,000 บาท/ป 
ปปกรรมการ 200,000 บาท/คน/ป 
คณะกรรมการตรวจสอบ   

ปปประธาน 1,000,000 บาท/ป 
ปปกรรมการ 900,000 บาท/คน/ป 

คาบีๅยประชุม 

คณะกรรมการบริษัท   

ปปประธานกรรมการ 30,000 บาท/ครัๅง 
ปปกรรมการชาวเทย 25,000 บาท/คน/ครัๅง 
ปปกรรมการชาวตางชาติ* 55,000 บาท/คน/ครัๅง 
คณะกรรมการตรวจสอบ   

ปปประธาน 30,000 บาท/ครัๅง 
ปปกรรมการป 25,000 บาท/คน/ครัๅง 
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คณะกรรมการสรรหาละพิจารณาคาตอบทน   

ปปประธาน 30,000 บาท/ครัๅง 
ปปกรรมการป 25,000 บาท/คน/ครัๅง 
คณะกรรมการบริหารความสีไยง   

ปปประธาน 30,000 บาท/ครัๅง 
ปปกรรมการป 25,000 บาท/คน/ครัๅง 
คณะกรรมการก้ากับดูลกิจการ   

ปปประธาน 30,000 บาท/ครัๅง 
ปปกรรมการป 25,000 บาท/คน/ครัๅง 

(*หมายหตุ กรณทีีไกรรมการชาวตางชาติดนิทางมาประชมุดຌวยตนองจะเดຌรับคาบีๅยประชุมป55,000ปบาท/คน/ครัๅงป 
ตถຌาขຌารวมการประชุมผานสืไออิลใกทรอนกิสຏจะเดຌรับคาบีๅยประชุมป25,000 บาท/คน/ครัๅง) 

ทีไประชุมพิจารณาลຌวมีมติอนุมัติคาตอบทนกรรมการประจ้าปป2567ปดຌวยคะนนสียงเมนຌอยกวาสอง
฿นสามของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมดังนีๅ 

หในดຌวย 701,319,030 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 100.0000 

เมหในดຌวย 0 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 0.0000 

งดออกสียง 0 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 0.0000 

วาระทีไป9 พิจารณาอนุมัติการกຌเขขຌอบังคับของบริษัทฯป 

ประธานฯปมอบหมาย฿หຌคุณธงชัยปบุศราพันธຏปปຓนผูຌชีๅจงรายละอียดดังนีๅ 

คุณธงชัยปบุศราพันธຏปถลงตอทีไประชุมวาปพืไอ฿หຌการปฏิบัติงานของบริษัทฯปกิดความคลองตัว฿นการบริหาร
จัดการละมีประสิทธิภาพปคณะกรรมการบริษัทจึงหในควรสนอทีไประชุมผูຌถือหุຌนพิจารณาอนุมัติกຌเขขຌอบังคับของบรษิัทฯป
ขຌอป33 ดยมีรายละอียดดังนีๅ 

ขຌอบังคับดิม ขຌอบังคับ฿หม 

ขຌอป33ปปจ้านวนหรือชืไอกรรมการทีไจะลงชืไอปຓนส้าคัญ
ผูกพันบริษัทเดຌนัๅนป฿หຌกรรมการป2ปคนปลงลายมือชืไอ
รวมกันละประทับตราส้าคัญของบริษัท 

คณะกรรมการมีอ้านาจพิจารณาก้าหนดละกຌเข
ปลีไยนปลงรายชืไอกรรมการผูຌมีอ้านาจลงลายมือชืไอ
ผูกพันบริษัทเดຌ 

ขຌอป33 จ้านวนหรือชืไอกรรมการทีไจะลงชืไอปຓนส้าคัญ
ผูกพันบริษัทเดຌนั ๅนป฿หຌกรรมการอยางนຌอยป1ปคนปลง
ลายมือชืไอละประทับตราส้าคัญของบริษัท 

คณะกรรมการมีอ ้านาจพิจารณาก้าหนดละกຌเข
ปลีไยนปลงรายชืไอกรรมการผูຌมีอ้านาจลงลายมือชืไอ
ผูกพันบริษัทเดຌ 

รวมทัๅงมอบอ้านาจ฿หຌประธานจຌาหนຌาทีไบริหารรวมปหรือบุคคลทีไเดຌรับมอบหมายจากประธานจຌาหนຌาทีไบริหาร
รวมปมีอ้านาจด้านินการตางปโปทีไจ้าปຓนพืไอการจดทะบียนกຌเขพิไมติมขຌอบังคับปละ฿หຌมีอ้านาจ฿นการกຌเขพิไมติมถຌอยคา้ป 
฿นขຌอบังคับบริษัทฯปละอกสารทีไกีไยวขຌองปตามค้าสัไงหรือค้านะน้าของนายทะบียนบริษัทมหาชนจ้ากัดปพืไอ฿หຌปຓนเป 

ตามทีไเดຌรับความหในชอบจากทีไประชุมคณะกรรมการบริษัทปละอนุมัติจากทีไประชุมผูຌถือหุຌนปดยทีไเมกระทบตอสาระส้าคัญ
ของการกຌเขพิไมติมขຌอบังคับตามทีไเดຌรับอนุมัติ 
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ประธานฯปปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนซักถามกีไยวกับการกຌเขขຌอบังคับของบริษัทฯปขຌอป33ปตามทีไคณุธงชัยเดຌสนอ฿หຌ
ทีไประชุมพิจารณา

มืไอเมมีผูຌถือหุຌนทาน฿ดมีขຌอซักถามหรือสดงความคิดหในพิไมติม฿นวาระนีๅลຌวปประธานฯปจึงขอ฿หຌทีไประชุม
พิจารณาละลงคะนนสียงอนุมัติกຌเขขຌอบังคับของบริษัทฯปขຌอป33 ซึไงการลงมติตຌองเดຌรับการอนุมัติดຌวยคะนนสียงเมนຌอย
กวาสาม฿นสีไของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมละมีสิทธิออกสียงป

ทีไประชุมพิจารณาลຌวมีมติอนุมัติการกຌเขขຌอบังคับของบริษัทฯปขຌอป33ปดຌวยคะนนสียงเมนຌอยกวาสาม
฿นสีไของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุมละมีสิทธิออกสียงดังนีๅ

วาระทีไป10 รืไองอืไนปโ

นืไองจากเมมีวาระจะสนอ฿นทีไประชุมลຌวปประธานฯปเดຌปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนซักถามหรือสดงความคิดหใน
พิไมติม

นางสาวธีรประภาปอยูรวม฿จปผูຌรับมอบฉันทะจากสมาคมสงสริมผูຌลงทุนเทยปสอบถามกีไยวกับการจัดประชุมปป
ผูຌถือหุຌนของบริษัทฯปนืไองจากสมาคมสงสริมผูຌลงทุนเทยมีนยบายน้าสนอ฿หຌบริษัทจดทะบียน฿นตลาดหลักทรัพยຏหง
ประทศเทยจัดประชุมผูຌถือหุຌน฿นรูปบบปHybrid (ทัๅงบบปPhysical ละปElectronic) พืไอความปรง฿สปมีประสิทธิภาพปป
อืๅอ฿หຌผูຌถือหุຌนทุกกลุมเดຌ฿ชຌสิทธิของตนปละปຓนการปຂดอกาส฿หຌผูຌถือหุຌนปกรรมการปละผูຌบริหารปเดຌมีการพบปะปสืไอสารกัน
เดຌอยางสะดวกปซึไงสอดคลຌองกับหนังสือวียนของส้านักงานคณะกรรมการก้ากับหลักทรัพยຏละตลาดหลักทรัพยຏป(ก.ล.ต.)ปทีไป
กลต.นร.(ว)ป2/2567ปลงวันทีไป10ปมกราคมป2567ปรืไองปขอความรวมมือกีไยวกับการจัดประชุมสามัญผูຌถือหุຌนปจึงขอสนอ฿หຌ
บริษัทฯปพิจารณาด้านินการจัดประชุมผูຌถือหุຌน฿นรูปบบปHybrid ตามนยบายของสมาคมสงสริมผูຌลงทุนเทย

คุณธงชัยปบุศราพันธຏปชีๅจงวาปบริษัทฯปรับทราบนยบายของทางสมาคมสงสริมผูຌลงทุนเทยทีไเดຌน้าสนอมา
ขຌางตຌนปดยบริษัทฯปขอพิจารณาความหมาะสมตามสถานการณຏละหตุการณຏป฿นการน้านยบายฯปดังกลาวมาปรับ฿ชຌกับการ
ประชุมผูຌถือหุຌนของบริษัทฯปตอเป

มืไอผูຌถือหุຌนเมมีค้าถาม฿ดพิไมติมปประธานฯปกลาวขอบคุณผูຌถือหุຌนทีไมารวมประชุมละกลาวปຂดประชุม
วลาป12.10ปน.ป

_________________________________ประธานทีไประชุมป
(นางสาวพรรณีปชัยกุล)

หในดຌวย 701,319,030 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 100.0000 

เมหในดຌวย 0 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 0.0000 

งดออกสียง 0 สียงปคิดปຓนรຌอยละ 0.0000 

Mobile User


