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คณะกรรมการบริษัทได�จัดให�มีคณะกรรมการชุดย�อยเพ่ือให�เป�นไปตามแนวปฏิบัติท่ีดีตามหลักการ
กำกับดูแลกิจการท่ีดีสำหรับบริษัทจดทะเบียน คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการเป�นหนึ่งในคณะกรรมการชุดย�อย
ดังกล�าว  โดยทำหน�าที่กำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทฯ และการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทฯ รวมถึง
ผู�บริหารและพนักงาน ให�เป�นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี สอดคล�องกับนโยบายของบริษัทฯ และ
กฎหมายที่เก่ียวข�อง  

คณะกรรมการบริษัทมีมติแต�งตั้ งคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการเข�าดำรงตำแหน�งแทน
คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการที่ลาออก ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 18/2562  เม่ือวันที่ 13 
พฤศจิกายน 2562  โดยกฎบัตรคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการ ประกอบด�วย 

1. คุณสมบตัขิองคณะกรรมการกาํกบัดแูลกจิการ 

1.1 มีคุณสมบัติครบถ�วนและไม�มีลักษณะต�องห�ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายหลักทรัพย<
และตลาดหลักทรัพย< และกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข�อง  

1.2 เป�นบุคคลที่มีความรู� ประสบการณ< มีความเชี่ยวชาญที่เก่ียวข�องกับธุรกิจของบริษัทฯ และมีความ
รับผิดชอบต�อหน�าที่ท่ีได�รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  

1.3 สามารถอุทิศเวลาอย�างเพียงพอในการปฏิบัติหน�าท่ี 

1.4 คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการต�องมีความกล�าในการตัดสินใจและสามารถแสดงความคิดเห็นใน
เร่ืองต�าง ๆ  ได�อย�างเป�นอิสระ 

2. องคประกอบของคณะกรรมการกาํกบัดแูลกจิการ 

2.1 คณะกรรมการบริษัท เป�นผู�พิจารณาแต�งตั้งคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการอย�างน�อย 3  ท�าน 

2.2 คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการประกอบด�วยกรรมการที่เป�นอิสระเป�นส�วนใหญ� (มากกว�า 50%) 
และประธานคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการเป�นกรรมการอิสระ   

2.3 ประธานกรรมการ  ไม�ได�ดำรงตำแหน�งเป�นประธานหรือสมาชิกของคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการ 

3. วาระการดาํรงตาํแหนงของคณะกรรมการกาํกบัดแูลกจิการ 

3.1 กรรมการแต�ละท�านในคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการมีวาระการดำรงตำแหน�งคราวละ 3 ปF โดย
สอดคล�องกับวาระการดำรงตำแหน�งของคณะกรรมการบริษัท โดยกรรมการท่ีพ�นจากตำแหน�งตาม
วาระอาจได�รับการแต�งตั้งกลับเข�ามาดำรงตำแหน�งอีกได� หากได�รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
บริษัท  
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3.2 นอกจากการพ�นตำแหน�งตามวาระ กรรมการพ�นจากตำแหน�งเม่ือ 
1) ตาย 
2) ลาออก 
3) ขาดคุณสมบัติ และมีลักษณะต�องห�ามตามกฎหมายว�าด�วยบริษัทมหาชนจำกัด พระราชบัญญัติ

หลักทรัพย<และตลาดหลักทรัพย< และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข�อง รวมท้ังมีลักษณะท่ีแสดงถึงการ
ขาดความเหมาะสมที่จะได�รับความไว�วางใจให�บริหารจัดการกิจการท่ีมีมหาชนเป�นผู�ถือหุ�น
ตามท่ีกำหนดไว�ในมาตรา 89/3 แห�งพระราชบัญญัติหลักทรัพย<และตลาดหลักทรัพย< (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2551 

4) ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติให�พ�นจากตำแหน�ง 

3.3 กรรมการกำกับดูแลกิจการจะลาออกจากตำแหน�ง ให�ยื่นใบลาออกต�อประธานกรรมการบริษัทฯ 

3.4 ในกรณีท่ีมีตำแหน�งว�างลงนอกเหนือจากการพ�นตำแหน�งตามวาระ ให�คณะกรรมการบริษัทแต�งตั้ง
บุคคลท่ีมีคุณสมบัติและไม�มีลักษณะต�องห�ามตามกฎหมายเข�าเป�นกรรมการของคณะกรรมการกำกับ
ดูแลกิจการในตำแหน�งท่ีว�างดังกล�าว เพื่อให�คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการมีจำนวนกรรมการ
ครบถ�วนตามที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด โดยบุคคลซ่ึงเข�าเป�นกรรมการกำกับดูแลกิจการแทน
ดังกล�าวจะอยู�ในตำแหน�งกรรมการได�เพียงเท�าวาระที่ยังเหลืออยู�ของกรรมการที่ตนแทน 

4. หนาทีแ่ละความรบัผ*ดชอบของคณะกรรมการกาํกับดแูลกิจการ 

4.1 ศึกษาและจัดทำร�างนโยบายการกำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance Policy) และ
จรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) ภายใต�กรอบของกฎหมาย หลักเกณฑ< ระเบียบ และ
ข�อบังคับที่เป�นป̂จจุบันขององค<กรท่ีทำหน�าที่กำกับดูแล เช�น สำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย<และตลาดหลักทรัพย< ตลอดจนแนวทางในการกำกับดูแลกิจการท่ีดีตามมาตรฐานสากล 

4.2 กำกับดูแล และให�คำแนะนำแก�กรรมการบริษัทฯ และผู�บริหารในการปฏิบัติหน�าที่ตามกรอบ และ
หลักเกณฑ<ของนโยบายการกำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance Policy) เพื่อให�การปฏิบัติ
หน�าท่ีของคณะกรรมการบริษัท และผู�บริหารเป�นไปด�วยดี มีผลในทางปฏิบัติ และมีความต�อเนื่อง
อย�างเหมาะสม เป�นไปตามความคาดหวังของผู�ถือหุ�น และผู�มีส�วนได�เสีย 

4.3 พิ จารณ าทบทวนน โยบายการกำกับ ดูแล กิจการ (Corporate Governance Policy) และ
จรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) โดยสม่ำเสมอ เพ่ือให�เกิดความเหมาะสม และสอดคล�องกับ
แนวทางปฏิบัติตามมาตรฐานสากล ตลอดจนกฎหมายหลักเกณฑ< ระเบียบ ข�อบังคับต�าง ๆ และ
ข�อเสนอแนะขององค<กรภายในที่ทำหน�าท่ีกำกับดูแลกิจการ 

4.4 ส�งเสริมการเผยแพร�วัฒนธรรมในการกำกับดูแลกิจการที่ดี และการมีส�วนร�วมในการดำเนินกิจกรรม
เพ่ือสังคมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนให�เป�นท่ีเข�าใจทุกระดับ และมีผลในทางปฏิบัติ 
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4.5 ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติหน�าท่ีของคณะกรรมการบริษัท และผู�บริหาร ตามแนวทางการ
ปฏิบัติที่ดี ที่กำหนดไว�ในนโยบายการกำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance Policy) เป�น
ประจำทุกปF 

4.6 จัดทำรายงานผลการประเมินการกำกับดูแลกิจการประจำปF  ตามข�อ 4.5 และนำเสนอต�อ
คณะกรรมการบริษัท พร�อมทั้งนำเสนอความเห็น และข�อเสนอแนะท่ีจำเป�น 

4.7 ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีได�รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  

5. การประชมุคณะกรรมการกาํกบัดแูลกจิการ 

5.1 คณะกรรมการบริษัท กำหนดให�คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการ มีการประชุมอย�างน�อยปFละ 1 ครั้ง 
และมีการจัดการประชุมตามความจำเป�นและเร�งด�วน การลงมติของคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการ
จะกระทำโดยถือตามคะแนนเสียงข�างมาก เว�นแต�กรณีที่ มีคะแนนเสียงเท�ากัน ให�ประธาน
คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการเป�นผู�ตัดสินเพิ่มอีก 1 คะแนนเสียงเพ่ือเป�นการตัดสิน 

5.2 บริษัทฯ จัดส�งหนังสือเชิญประชุมพร�อมทั้งข�อมูลประกอบสำหรับการพิจารณาให�คณะกรรมการกำกับ
ดูแลกิจการล�วงหน�าไม�น�อยกว�า 7 วัน ก�อนการประชุม เพื่อให�ได�ทราบถึงวาระต�าง ๆ ก�อนเข�าร�วม
ประชุม 

5.3 การประชุมคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการแต�ละคร้ัง ต�องมีกรรมการกำกับดูแลกิจการมาประชุมไม�
น�อยกว�าก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการกำกับดูแลกิจการ จึงจะครบเป�นองค<ประชุม 

5.4 ในการประชุมแต�ละครั้งของคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการ ต�องมีการจัดทำรายงานการประชุมไว�
เป�นลายลักษณ<อักษร เพ่ือให�ผู�เก่ียวข�องสามารถตรวจสอบได� 

6. การรายงานผลการปฏบิตัหินาทีข่องคณะกรรมการกาํกบัดูแลกจิการ 

คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการ มีความรับผิดชอบในการรายงานผลการปฏิบัติหน�าที่ต�อคณะกรรมการบริษัท  
ปFละ 1 ครั้ง หรือทุกคร้ังที่มีการเปลี่ยนแปลงในสถานการณ<ที่สำคัญ 

7. การประเมนิผลการปฏบิตังิาน 

คณะกรรมการบริษัทจัดให�มีการประเมินผลงานของคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการ ปFละ 1 ครั้ง 

8. คาตอบแทน 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท กำหนดค�าตอบแทนของคณะกรรมการกำกับดูแลกิจการแต�ละท�านเป�นรายปF 
ตามความจำเป�นและเหมาะสม และเสนอให�ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 





 

 

 

 

 

 

 

 


